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Isletmede Mesleki Egitim ile ilgili evraklarini nasil temin ederim?

https://uluborlumyo.isparta.edu.tr/tr/anasayfa/isyeri-uygulamasi-10601s.html| web adresinden temin
edebilirsiniz.

isletmede Mesleki Egitim siiresince doldurmam gereken evraklar nelerdir?
- Gunlik Rapor
- Devam Cizelgesi
- izin kullanmaniz durumunda izin formu

Ginliik Raporu nasil doldururum ve sisteme nasil yiikleyebilirim?

e Yukarida verilen web adresinde, “isletmede Mesleki Egitim Uygulamasi Esnasinda ve Bitiminde
Gerekli Belgeler” basligi altinda yer alan “isletmede Mesleki Egitim Giinliik Rapor” indiriniz.
ister bilgisayar ortaminda ister el yazisi ile giinliik olarak doldurunuz. Yapilan is ile ilgili bir resim,
tablo vb. bir belge var ise rapora ekleyiniz.

e Yapilan ise gore glinliik raporun sayfa sayisi arttirilabilir bilir.

e Raporun sag Ust kismina rapor hangi gline ait ise o glintn tarihini ekleyiniz.

e 1 hafta boyunca doldurulan ginlik raporlar 6grenci tarafindan imzalanir ve sonrasinda Egitici
Personele kase/imza islemleri yaptirilir.

e Timimza ve kase isleminden sonra ister sayfalar taratilarak, isterseniz de sayfalarin resmi cekilip
Word dosyasina yapistirihp gerekli diizenlemeler yapildiktan sonra 1 haftalik rapor dosyasi tek
bir pdf belgesi formatina getirilir.

e OBSde sol Uist kisimlarda yer alan is Yeri Egitimi Ders Rapor meniisiine giris yapilir.

e Burada 1. Hafta igin; Hafta Se¢imi Hafta 1 ve Gun Se¢imi Ek segilerek Gunlik Rapor Yikle kismina
da hazirlanan pdf dosyasi segilerek ylikleme islemi gerceklestirilir. Glinlik rapor disinda bir belge
yiikleme yapmaniza gerek yoktur.

e Rapor Bilgilerinde yer alan diger kisimlar icin bir yiikleme yapilmasina gerek yoktur.

Hafta Secimi
Haftalik Plan Yiikle | Dosya Sec | Dosya secilmedi
Gun Secimi Ek ~

Gunlik Rapor Yukle

Dosya Sec | Dosya secilmedi

Kapak Sayfas! YUkle Dosya Sec | Dosya secilmedi
Okulunuz istemesi halinde agadidaki formaln sistem yikleyiniz.

Firma Tanitim Sayfas! Yiikle | Dosya Sec | Dosya secilmedi
Igveri Egitimi Sozlesmesi Yukle

(Firmaniza genderilen isyeri editimi sozlesmesinin | Dosya Sec | Dosya secilmedi
Bir niishasini alip pdf olarak buraya yukdeyiniz.)

Danem sonu igyeri raporu | Dosya Sec | Dosya secilmedi

Aclklama

| Raporu Kaydet |

e Yiikleme isleminden sonra yliklediginiz belge, Yiiklenen Raporlar baslgi altinda listelenir.
e Yiiklenen dosyanin sol tarafinda yer alan ISYERI SORUMLUSUNA GONDER yazisina tiklanarak o

haftaya ait raporun danisman 6gretim elemanina gonderim islemi gerceklestirilmis olur.
Yiklenen Raporiar

ikl Denetglye
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Danisman hocaniz tarafindan haftalik olarak raporlariniz kontrol edilecektir. Rapor doldurma ve
hazirlama seklinizde bir hata veya eksiklik olmasi durumunda Hocalariniz tarafindan sizlere bilgi
verilecektir. Bundan sonraki haftalarin raporlarini o dogrultuda doldurmaya 6zen gosteriniz.

1 haftalik raporu ne zamana kadar obs’ye yiiklemeliyim?

Her haftanin raporunu bir sonraki haftanin 2. Giinii saat 23:59’a kadar obs’ye yiiklemelisiniz.
Ornegin 1. Haftanin (27 Eyliil -2 Ekim) raporunu hazirladiniz. Bu 1. haftaya ait raporu en geg
bir sonraki haftanin 2. Giinii (5 Ekim Sali) Saat:23:59’a kadar sisteme yiiklemelisiniz.

OBS sisteminden kaynakl bir sorun yasanmasi durumunda raporu hocanizin e-mail adresine

ya da diger iletisim kanallariyla ayni glin ve saate kadar gondermelisiniz. OBS sorunu ortadan
kalkar kalmaz sisteme tekrar yiiklemeyi unutmayiniz.

Not: Haftalik olarak yiklenen raporlarin asillari bir poset dosyaya koyarak saklayiniz.

4. isletmede Mesleki Egitim siiresince Covid-19 testim pozitif ¢cikti ya da testi pozitif olan biriyle temasta

bulunmam durumunda ne yapmaliyim? Bu durumda Giinliik Rapora ne yazmaliyim?

Boyle bir durum ile karsi karsiya kaldiginizda dncelikle gerekli saghk kurumlarina basvurmaniz ve
durumdan hem egitici personele hem de sorumlu 6gretim elemani hocanizi (HES KODUNU
GONDEREREK) bilgilendirmelisiniz.

Testinizin pozitif cikmasi ya da pozitif ¢ikan biriyle temash olmaniz durumunda HES kodunuz ile
sorgulama yapinca RiSKLI ifadesi yer alacaktir.

HES kodunuz ile sorgulama yapip RiSKSiZDIR ifadesi ¢ikincaya kadar karantinada kaliniz.
Karantinada kaldiginiz siire boyunca gilinliik rapora, HES KODU ile yapilan sorgulama yaptiktan
sonra ekrana cikan kisisel bilgileriniz ve RISKLIDIR yazi goziikecek sekilde ekran resmini
eklemeniz yeterlidir.

5. Devam Gizelgesini nasil doldurmaliyim.

isletmede Mesleki Egitim yaptiginiz isletmenin/kurumun kendine ait bir devam kontrol cizelgesi
var ise onu kullaniniz. isletmeye/kuruma ait bir devam cizelgesi yok ise, yukaridaki linkten
“isletmede Mesleki Egitim Uygulamasi Esnasinda ve Bitiminde Gerekli Belgeler” basligi altinda
yer alan “isletmede Mesleki Egitim Devam Cizelgesi” ¢iktisini aliniz, gerekli bilgileri doldurunuz
ve bir adet fotografinizi yapistiriniz. Daha sonra bir seffaf kapakl telli dosya icerisinde Egitici
Personele teslim ediniz. GUnlik olarak imzanizi atarak yoklamanizi gerceklestiriniz.

Not: Devam cizelgesini ddnem sonunda isletmede Mesleki Egitim bitince OBS’ye yiikleyiniz.

6. izin Belgesini nasil doldurmaliyim.

izin almanizi gerektirecek durumlarda (Hastalik, 6lim, alttan dersin sinavi vb. durumlarda )
“isletmede Mesleki Egitim Uygulamasi Esnasinda ve Bitiminde Gerekli Belgeler” basligi altinda
yer alan “isletmede Mesleki Egitim izin Formu” ¢iktisini aliniz, doldurunuz ve Egitici Personele
imza/kase islemleri yaptirdiktan sonrasinda izin alabilirsiniz. izin kullanacaginiz zaman Sorumlu
Ogretim Elemanini da bilgilendirmeniz gerekmektedir. izinli oldugunuz giinlerde giinliik rapor
icin izin kullandim seklinde agiklama yapmaniz yeterli olacaktir.

Not: izin belgelerinizi saklayiniz ve dénem sonunda isletmede Mesleki Egitim bitince OBS’ye

ylkleyiniz.

7. isletmede Mesleki Egitim Baslangig ve Bitis tarihleri ne zamandir?

27 Eyliil 2021 - 10 Ocak 2022 tarihleri arasindadir. Detayli takvime yukaridaki linkte yer alan “isletmede
Mesleki Egitim Glz Donemi Akademik Takvimi” sekmesinden ulasabilirsiniz.



8. isletmede Mesleki Egitim yapan Ogrencinin gérev ve sorumluluklari nelerdir?

Ogrenciler, Yiksek Ogretim  Kurumlari  Ogrenci Disiplin  Yénetmeligi  yaninda
isletmenin/kurumun ¢alisma, disiplin ve is giivenligi ile ilgili kurallarina uyulmak zorunda olup,
sendikal faaliyetlere katilamazlar.

isletmede Mesleki Egitimi esnasinda kullandiklari her tiirli arag ve gereci dzenle kullanmak
zorundadirlar. Aksine hareket etmeleri halinde dogabilecek kaza ve zararlardan sahsen sorumlu
tutulurlar.

Ogrenciler, isletmenin/kurumun ¢alisma giin ve saatleri ile calisma sartlarina uyarlar.
Ogrenciler, isletmede Mesleki Egitim Uygulamasi yaptiklari yerde kendilerine verilen gérevleri
yaparlar.

Ogrenciler, isletmede Mesleki Egitim Uygulamasi yerlerinden ayrilmalarini gerektirecek zorunlu
hallerde, Egitici personelde izin almak zorundadirlar.

Ogrenciler, Mazeretsiz olarak isletmede Mesleki Egitim Uygulamasina devam etmeyenler
isletmede Mesleki Egitim Uygulamalari dersinden devamsizliktan kalmis olurlar, bu égrenciler
isletmede Mesleki Egitim Uygulamalari dersini tekrar almak ve devam etmek zorundadirlar.
Ogrenciler, isletmede Mesleki Egitim Uygulamasi yerinde yaptiklari ¢alismalarini uygulama
raporu haline getirip sorumlu 6gretim elemanina teslim etmek zorundadirlar.

9. isletmede/kurumda bir problem ile karsilasilmasi durumunda ne yapmaliyim?

Her tiirli mazeret, sorun ve istekler Egitici Personel ve Sorumlu Ogretim Eleman’ina bildiriimelidir.

10. isletmemi/kurumumu begenmedigim durumunda ne olacak? isletmemi/kurumumu degistirebilir

miyim?

isletme/kurum degisikligi zorunlu haller disinda miimkiin degildir. Ancak zorunlu hallerde
gerekgeniz ile birlikte Sorumlu Ogretim Eleman’ina konuyu iletebilirsiniz.

Yukarida verilen web adresinde, “isletmede Mesleki Egitim Uygulamasi Esnasinda ve Bitiminde
Gerekli Belgeler” bashg altinda yer alan ‘Dénem iginde isletme/Kurum Degistirme Formu ‘nu
doldurarak talepte bulunmaniz gerekmektedir.

Form, isletmede Mesleki Egitim Komisyonu onayi ve karari ile kabul edildiginde degisim
yapabilirsiniz.

11. “isletmede Meslekli Egitimi” dersinin devamsizlik siiresi nedir?

Ogrencinin isletmede Mesleki Egitim uygulamasi esnasinda isletmeye/kuruma siirekli devam etmesi

esastir. Hastalik, sinavlar, birinci derece yakinlarinin vefati veya benzeri acil durumlar disinda izin

kullanilamaz. izinli olarak ayrilmasi gereken zorunlu durumlarda Egitici Personel ‘den izin alinmasi

gerekir.

12. Vize haftasinda donem dersi veya alttan aldigim dersimin sinavi var, bu durumda ne yapmam

gerekiyor?

Vize haftasinda, dénem veya alttan dersin sinavinin oldugu giin izin formunu doldurup izin kullanilarak

sinava girilebilir. Bunun disinda isletmede Mesleki Egitimine devam zorunludur.



