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ISPARTA Revizyon No 0
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI

l§. ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIiVERSITESI  Dekiiman No OIDB-GRV-00014

Sayfa No 1
Birimi
Gorev Unvam = Akademik Tesvik ve Akademik Performans Degerlendirme Komisyonu
Ust Yoneticisi Boliim Bagkan

Gorev Tammm  Akademik tesvik ve akademik performans bagvuru, inceleme ve degerlendirme
siireglerinin  yiirlitiilmesi, atama ve yiikseltme bagvurularina iligkin islemlerin
alinmasi, incelenmesi ve degerlendirilmesi.

Komisyon Uyeleri
Goreyv, Yetki ve Sorumluluklar

Akademik Tesvik Basvurularinin Degerlendirilmesi
Komisyonun en kritik gorevi:
e Opgretim elemanlarinin y1llik Akademik Tesvik Puani basvurularmi incelemek
e YOK Akademik Tesvik Yénetmeligine gére puan hesaplamak
e Gerekli goriilen durumlarda belge talep etmek
o Puanlamalan kontrol ederek nihai listeyi olusturmak
o Rektorliik/UYK onayma sunmak

Akademik Performans Degerlendirme Sisteminin Yiiriitiilmesi
Komisyon
o Fakiilte/boliim diizeyinde akademik performans gostergeleri belirler
e Yillik performans puanlamasini yapar (yayin, proje, patent, atif, etkinlik, danismanlik vb.)
e Birim ve dgretim elemani bazinda performans raporlar1 hazirlar
e Performans sonuglarini yonetime sunar

Performans Gostergelerinin ve Puanlama Kriterlerinin Belirlenmesi
Komisyon, her yil:

e Yayin kategorileri (SCI, SSCI, AHCI, ulusal, uluslararasi)

o Atftiirleri

e Proje ve patent kriterleri

o Bilimsel toplanti, danismanlik, yaraticilik faaliyetleri

o Kurumsal katki ve idari gérev puanlari
gibi kriterleri giinceller.

Akademik Tesvik ve Performans Siireclerinde Egitim ve Bilgilendirme Yapmak
o Ogretim elemanlarina bilgilendirme toplantilar1 diizenlemek
e Tesvik basvurusu i¢in kilavuz hazirlamak
e Puanlama hatalarinin 6niine gegmek i¢in drnek dosyalar paylagmak

Akademik Performans Gelisim Raporlarinin Hazirlanmasi

Komisyon, her yil:
 Universitenin bilimsel ¢iktilarini analiz eden Akademik Performans Raporu
o Fakiilte/boliim bazli arastirma kapasitesi raporlari



e Uluslararasi goriiniirliik istatistikleri (atiflar, WoS/Scopus verileri)
e Yayin trendleri ve gii¢lii/zay1f yon analizleri
hazirlar.

Kurumsal Kararlara Girdi Saglamak
Komisyon raporlar su karar siireclerine veri saglar:
e Akademik yiikseltme ve atama kriterleri
e Arastirma {liniversitesi performans gostergeleri
o Stratejik plan hedeflerinin izlenmesi
« (diil ve tesvik politikalarinin sekillendirilmesi

Komisyonun Yetkileri
Komisyon ihtiya¢ duydugunda:
o Ogretim elemanlarindan ek belge, yaym kiinyesi, dogrulama dokiimani talep edebilir
o Tesvik puanlamasinda uygun gérmedigi faaliyetleri gecersiz sayabilir
e Puan uyusmazliklarini yeniden inceleyebilir
e Gerektiginde alt komisyonlar kurabilir
e Performans kriterlerinin giincellenmesi i¢in senatoya oneri sunabilir

Komisyonun Sorumluluklar:
o Puanlamada seffaflik, adalet ve esitlik saglamak
o YOK diizenlemelerine tam uyumlu hareket etmek
e Degerlendirme siire¢lerini zamaninda tamamlamak
o Tiim islemleri belgeleyip arsivlemek
o @Gizlilik ve kisisel verilerin korunmasi ilkelerine uymak
e Performans verilerini analiz ederek kurumsal gelisime katki saglamak

Yasal Dayanak

e 657 Sayilh Devlet Memurlar1 Kanunu.

e 2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu.

e Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi.

e Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanhg ile Ilgili Yonetmelik,

Yonerge ve Esaslar.
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ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER
UNIVERSITESI

Birimi
Gorev Unvam
Ust Yoneticisi

Gorev Tanimi

Komisyon Uyeleri

ISLER KOMISYONU GOREV TANIMI Revizyon Tarihi
Revizyon No 0
Sayfa No 3

Alt Yap1 Komisyonu Alt Yapr, Idari ve Mali Isler Komisyonu
Boliim Bagkani

Laboratuvarlar ve Atdlyeler Sorumlusu: Boliim laboratuvarinin egitim-6gretim
siirecinde kullaniminin planlanmasi ve kullanima hazir hale getirilmesi (kalibrasyon,
bakim ve onarim listelerinin hazirlanmasi), sarf ve demirbas malzeme ihtiyaglarinin
belirlenmesi ve toplanmasi, ders-laboratuvar eslestirmelerinin yapilmasi, bdliim
altyap1 envanterinin tutulmasi ve program altyapisimn MUDEK élgiitlerine uygun
olarak gelistirilmesinin saglanmasi.

Isci Saghg ve Is Giivenligi Temsilcisi: Boliim egitim ve dgretim siirecinde okul,
derslik ve laboratuvar is glivenligi agisindan diizenlenmesi, laboratuvarlarda gerekli
giivenlik Onlemlerinin alinmasi, tim cihazlarin {izerine adlarmin ve kullanim
talimatlarinin etiketlenmesi.

Engelli Ogrenci Birimi Temsilcisi: Béliim ders ve dersliklerin ortak kullanim
alanlarinin engelli &grencilere uygun sekilde diizenlenmesi ve planlanmasi, bu
kapsamda raporlarin hazirlanmasi ve ¢aligmalarin takibinin yapilmasi.

Laboratuvarlar ve Atdlyeler Sorumlusu

Isci Sagligi ve Is Giivenligi Temsilcisi
Engelli Ogrenci Birimi Temsilcisi

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Laboratuvar ve Atolyeler Sorumlusu
Boliimiin egitim-6gretim faaliyetlerinde kullanilan tiim laboratuvarin planlanmasi, yonetimi,
stirdiiriilebilirligi ve gelistirilmesinden sorumludur.

Gorevleri

Egitim-Ogretim Siireci I¢in Laboratuvar Planlamas

e Boliim dersleri ile laboratuvarlarin eslestirilmesini yapmak.

e Haftalik ve donemlik laboratuvar kullanim ¢izelgelerini hazirlamak.

e Laboratuvar kapasite kullanimin1 etkin ve verimli sekilde planlamak.

e Uygulamali egitim i¢in gerekli donanim ve altyapi planlamasini yapmak.

e Ders kazanimlari ile laboratuvar uygulamalar1 arasindaki uyumu gézetmek.
Laboratuvarlarin Kullanima Hazir Hale Getirilmesi

e Tiim cihazlarin ¢alisir durumda olmasini saglamak.

e Ogrenci ve dgretim elemanlarinin giivenli kullanimma yénelik fiziksel diizenlemeleri yapmak.

e Laboratuvar temizligi, diizeni ve isleyisini koordine etmek.

e Kullanim sonrasi geri bildirimleri degerlendirmek.

e Laboratuvar kullanim siireglerinin siirdiiriilebilirligini ve siirekliligini saglamak.
Bakim ve Onarim Calismalari

e Bakim ve onarim ihtiyag¢larini belirlemek ve ilgili birimlerle koordinasyon saglamak.



e Teknik servis siireclerini takip etmek.
e (ihaz giivenilirligini ve siirekliligini temin etmek.
Sarf ve Demirbas Malzeme Yonetimi
e Sarfmalzemesi ihtiyaclarini belirlemek.
e Demirbas envanterinin giincel tutulmasini saglamak.
e Satin alma taleplerini olusturmak ve takip etmek.
e Kaynaklarin etkin ve ekonomik kullanimini gézetmek.
MUDEK Uyumlu Altyap: Gelistirme
e Laboratuvar altyapistnt MUDEK Olgiit 7 - Tesisler ve Laboratuvarlar kriterlerine uygun gelistirmek.
e Ogrenci is yiikiinii destekleyecek fiziksel imkanlar1 degerlendirmek.
e Laboratuvar yetkinligini artirmak i¢in iyilestirme plan1 hazirlamak.
e Kalite gilivencesi ve akreditasyon siireglerine veri saglamak.
Yetkileri
e Laboratuvar kullanim kurallarini belirlemek.
e (Cihazlarin bakim ve onarimi i¢in birimlerden kaynak talep etmek.
e Laboratuvar derslerinin zamanlamasi1 konusunda oneri gelistirmek.
e Sarf malzeme ve cihaz taleplerinde resmi siire¢ baglatmak.
e Mekan diizenlemelerinde karar 6nerisi sunmak.

Sorumluluklar:
e Laboratuvar giivenligini saglamak.
e (Cihazlarin verimli ve giivenli kullanimini desteklemek.
e Kayitlarin tam ve dogru tutulmasini saglamak.
e Kaullanici memnuniyetini artirmak.

Isci Saghg ve Is Giivenligi (ISG) Temsilcisi
Boliimdeki egitim-6gretim, laboratuvar ve diger tiim teknik ¢alisma alanlarinin is giivenligi standartlarina
uygunlugunu saglamakla goérevlidir.
Gorevleri
Derslik, Laboratuvar ve Atdlyelerde Is Giivenligi Diizenlemeleri
e Tiim calisma alanlarmin iISG mevzuatina uygunlugunu kontrol etmek.
e Laboratuvar diizenini ve giivenlik unsurlarin1 diizenlemek.
e Elektriksel ve mekanik riskleri analiz etmek.
e Onleyici giivenlik kiiltiiriiniin yerlesmesini desteklemek.
Giivenlik Onlemleri ve Etiketleme
e Tiim cihazlarin iizerine cihaz adi, kullanim talimati ve giivenlik uyarilar1 etiketlerini yerlestirmek.
e Acil ¢ikis yonlendirmeleri ve giivenlik isaretlerini diizenlemek.
e @Giivenlik ekipmanlarinin (yangin tiipi, ilk yardim seti, acil dus vb.) uygunlugunu kontrol etmek.
e Acil durum senaryolarina yonelik goriiniir ve anlasilir bilgilendirme saglamak.
Egitim ve Farkindalik Calismalari
e Laboratuvar girislerinde gilivenlik brifingi yapmak.
e Is kazalarimin dnlenmesine yénelik farkindalik ¢alismalart yiiriitmek.
Periyodik Kontrolleri Takip Etme
e Cihazlarin periyodik kontrol gerekliliklerini takip etmek.
e Havalandirma, elektrik ve gaz tesisatlarini kontrol ettirmek.
e ISG birimi ile koordineli calismak.



Yetkileri
e Tehlikeli durumlarda laboratuvar kullanimini durdurma.
e Ogrenci ve personelden giivenlik ihlali durumunda uyar1 ve 6nlem talep etmek.
e ISG ekipmani ve malzemesi talep etmek.
e ISG birimi ile resmi iletisim yiiriitmek.

Sorumluluklar:
e Tiim ISG 6nlemlerinin uygulanmasini saglamak.
e Kayitlarin, denetim formlarinin ve raporlarin arsivlenmesini saglamak.
e Boliimde meydana gelen is kazalarmin kayit altina alinmasini ve raporlanmasini saglamak.

Engelli Ogrenci Birimi Temsilcisi
Boliimde 6grenim goren engelli 6grencilerin egitim siireglerine esit, erisilebilir ve kapsayici bicimde
katilimini saglamakla sorumludur.
Gorevleri
Erisilebilirlik Planlamasi
e Dersliklerin, laboratuvarlarin ve ortak kullanim alanlarinin engelli 6grencilere uygunlugunu
degerlendirmek.
e Gereken fiziksel diizenlemeleri onermek (rampa, oturma diizeni, erisilebilir tuvalet, kap1 genisligi
vb.).
e Fakiilte/Universite Engelli Birimi ile koordineli ¢alismak.
e Evrensel tasarim ve kapsayici egitim ilkelerini gozetmek.
Engelli Ogrenci Izleme ve Destek
e Engelli 6grencilerin akademik ihtiya¢larini belirlemek.
e Siav, ders ve materyaller i¢in uyarlamalar 6nermek.
e Ogrencinin gizliligini gézeterek akademik danismanlik siirecini desteklemek.

o Esit firsat ve ayrimcilik karsit1 yaklagimi esas almak.

e Boliimde engelli dostu uygulamalar1 yayginlastirmak.

Yetkileri
e Boliimlerden engelli 68renci ile ilgili gerekli bilgileri talep etmek.
e Mekansal diizenleme i¢in Oneri sunmak.
e Dersler, sinavlar ve materyaller i¢in uyarlama talep etmek.
e Destek arag-gereci talep etmek.

Sorumluluklari
e Erisilebilirlik standartlarina uyumu saglamak.
e Bilgilerin gizliligini korumak.
e Engelli 6grencilerin haklarin1 gozetmek.

Yasal Dayanak



2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu.

Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanhg ile Ilgili Yonetmelik,

Yonerge ve Esaslari.

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Siav Yonetmeligi

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Is Saglhig1 ve Giivenligi Koordinatorliigii Y onergesi

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Kisisel Verileri Koruma Komisyonu Y énergesi

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Engelli Ogrenci Egitim-Ogretim ve Sinav Uygulamalari

Y Onergesi

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Egitim-Ogretim Koordinatorliigii Y onergesi
OIDB-KLV-0021 Is Saglig1 ve Giivenligi Sertifikasi Kilavuzu
OIDB-KLV-0038 KVKK Onay Islemleri Kilavuzu
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(d
§ UNIVERSITESI ilk Yaymn Tarihi  15.12.2025
BILiSIM VE WEB KOMISYONU GOREV TANIMI  Revizvon Tarihi - -
UVGU:::AAE;t\MLER Revizyon No 0
UNIVERSITESI Sayfa No ;

Birimi
Gorev Unvam
Ust Yoneticisi

Gorev Tanimi

Komisyon Uyeleri

Bilisim ve Web Komisyonu
Boliim Baskani

Bilgisayar  laboratuvarlarinin =~ organizasyonunun  yapilmast  ve  gerekli
yazilim/donanimlarin belirlenmesi, derslerde bilgi teknolojilerinin etkin kullanimina
yonelik &nerilerin sunulmasi, boliim web sayfasinin giincellenmesi, béliim Ingilizce
web sayfasinin hazirlanmasi, boliime ait sosyal paylasim sayfasinin olusturulmasi,
boliim ve derslerle ilgili duyuru ve haberlerin bu sayfalar iizerinden iletilmesi, bu
sayfalara gelen goriislerin derlenerek boliime raporlanmasi, boliim akademik faaliyet
raporunun hazirlanarak web sayfasinda ilan edilmesi, proje, yayin ve patent gibi
faaliyetlerin yayinlanacagi internet sayfasinin hazirlanarak boliim web sayfasina
entegre edilmesi, komisyonlarin web sayfasinda talep ettigi degisikliklerin yapilmasi,
uygun goriilen anketlerin web sayfasi lizerinden uygulanmasi, boliim akademik kurulu
kararlarinin, yapilan toplantilarin, seminer, sempozyum ve sosyal sorumluluk
projelerinin boliim internet sayfasinda duyurulmasi.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Bilgisayar Laboratuvarlarinin Organizasyonu

e Laboratuvarlarin yazilim ve donanim ihtiyaglarini belirlemek

e Gerekli glincelleme ve lisans satin alma onerilerini hazirlamak

e Derslerde kullanilan programlarin stiriim uyumlulugunu saglamak

e Laboratuvar kullanim planini hazirlamak

Bilgi Teknolojilerinin Derslerde Etkin Kullanim

e Ogretim elemanlarma derslerde kullanilacak dijital araclar icin 6neriler sunmak

e Dijital egitim igeriklerinin hazirlanmasina destek olmak

Boliim Web Sayfasinin Yonetilmesi

e Web sayfasinin giincel tutulmasini saglamak

e Akademik ve idari iceriklerin kontroliinii yapmak

e Ingilizce web sayfasini1 hazirlamak ve giincellemek

e Duyuru, haber, etkinlik, proje, basari, seminer vb. igerikleri yaymlamak

e Ogretim eleman1 profillerinin giincel oldugundan emin olmak

e Komisyonlardan gelen web igerik taleplerini islemek

Boliim Sosyal Medya ve Paylasim Kanallarimin Yonetimi



Boliime ait sosyal medya hesaplarini olusturmak ve yonetmek
Etkinlik, proje, seminer, mezun basarilar1 vb. paylasimlar1 diizenlemek
Gelen yorum ve mesajlar1 derlemek ve ilgili birimlere raporlamak

Toplant1 ve Etkinlik Duyurular:

Seminer, sempozyum, c¢alistay ve sosyal sorumluluk projelerini duyurmak
Boliim etkinlik takvimini web iizerinden yayilamak

Komisyonun Yetkileri

Web sayfasina igerik ekleme, diizenleme ve silme yetkisi
Laboratuvar yazilim/donanim planlamasi i¢in 6neri sunma yetkisi
Ogretim elemanlarindan giincel bilgi ve belge talep etme

Sosyal medya ve web duyurularini komisyon adina yayimlama
Dijital altyap1 gelistirme konularinda yonetime rapor sunma

Web sitelerine teknik tasarim Onerileri gelistirme

Komisyonun Sorumluluklar:

Tiim web igeriklerinin dogru, giincel ve kurumsal olmasini saglamak
Akademik bilgilerin gizliligi ve veri giivenligine uygun hareket etmek
Paylagimlarin etik kurallara uygun olmasini saglamak

Zamaninda duyuru yapmak ve icerik eksiklerini gidermek
Laboratuvar altyapisinin siirdiiriilebilirligini desteklemek

Ogrenci ve paydas iletisimini giiclendirmek

Yasal Dayanak

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
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l§ DERS PROGRAMI HAZIRLAMA KOMISYONU Ik Yaymn Tarihi  15.12.2025

GOREV TANIMI Revizyon Tarihi
ISPARTA Revizyon No 0
UVG__ULf\MALI B_H.\ML_ER
ONIVERSITESI Sayfa No 9
Birimi

Gorev Unvami = Ders Programi Hazirlama Komisyonu
Ust Yoneticisi Boliim Bagkani

Gorev Tamim1 = Gliz, Bahar ve Yaz Okulu ders programlarinin hazirlanmasi.

Komisyon Uyeleri
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Ders Programlarimin Hazirlanmasi ve Koordinasyonu
e Her akademik dénem i¢in boliim 6zelinde ders programi hazirlamak
o Boliimlerden gelen ders plan1 ve 6gretim elemani bilgilerini toplamak
o Her ders i¢in:

Ogretim elemani

Derslik/laboratuvar

Glin ve saat

Stire

Ogrenci grubu

uygunlugunu kontrol etmek.

o O O O O

Cakisma Analizi Yapmak
e Ayni dgretim elemanina ayni saatlerde birden fazla ders verilmesini engellemek
e Ayni smiftaki 6grencilerin derslerinin ¢akigmasini onlemek
o Derslik ve laboratuvarin ayni anda birden fazla birime atanmasini engellemek
o Biiyiik sinif derslerinin kapasiteye uygun mekanlarda yapilmasini saglamak

Derslik ve Laboratuvar Yonetimi
e Tiim dersliklerin kapasite, donanim, teknoloji, laboratuvar 6zelliklerini listelemek
o Ders gerekliliklerine gore (6r. yazilim laboratuvari, atdlye, teori sinifi) uygun sinif atamasi yapmak
e Dersliklerde esit ve adil kullanim ilkesini gdzetmek

Ogretim Elemam Uygunluk Planlamasi
o Ogretim elemani ders yiiklerini kontrol etmek
e Aym giin iginde asir1 yogunluk, daginik program veya ¢oklu kampiis sorunu varsa iyilestirme
yapmak
e Ders yiiriitiiciileri ile glin—saat tercihleri konusunda iletisim kurmak

Uygulamal Egitimlerin (Laboratuvar, Atolye, Staj, Saha) Planlanmasi
o Laboratuvar saatlerini giivenlik ve kapasiteye gore planlamak
o Saha uygulamasi veya atolye dersleri i¢in mekan ve zaman yonetimini saglamak
e Uygulamali egitimin kesintisiz ylriitilmesini garanti altina almak



Final Sinav Programinin Hazirlanmasina Destek
e Vize-final sinav programlarini hazirlayan komisyona akademik program akisini sunmak
e Sinav ¢akigsmalarini1 6nlemek i¢in veri saglamak

Ogrenci Gruplarimn (Sube/Béliinmiis Laboratuvar) Yonetimi
o Kalabalik derslerde sube/boliim ayrimlarini belirlemek
e Laboratuvar dersleri i¢in grup yonetimini koordine etmek
o Ogrenci sayisia gore derslik tahsisi yapmak

Gerekli Giincellemeleri Donem Boyunca Yonetmek
e Son dakika degisiklikleri (hoca degisikligi, sinif degisikligi, ders iptalleri) yonetmek
e Ders programindaki degisikliklerin OBS'ye islenmesini saglamak
o Tiim paydaslara (6gretim elemani, 6grenci, idari birimler) duyuru yapilmasini koordine etmek

Komisyonun Yetkileri
Komisyon, gorevlerini yerine getirmek igin:
Boliimlerin ders programi taslaklarini isteme
Ogretim elemanlarindan saat ve derslik uygunluk bilgisi talep etme
Derslik kapasitesine gore degisiklik yapma
Gerekli gordiigiinde ders saatlerini yeniden diizenleme
o Rektorliik/Fakiilte Yonetimi’ne dneri sunma
yetkisine sahiptir.

Komisyonun Sorumluluklari
e Hazirlanan ders programinin dogrulugundan ve uygulanabilirliginden sorumludur
o Derslik tahsislerinde adil davranmak zorundadir
e OBS ve akademik takvime tam uyum saglamakla yiikiimliidiir
e Ders programi degisikliklerinin zamaninda duyurulmasini saglamak
o Paydagslarin (6grenci, 6gretim elemani, boliim yonetimi) geri bildirimlerini almak ve degerlendirmek
e (Calismalarin kay1t altina alinmasi ve arsivlenmesi

Yasal Dayanak
e 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu.

e 2547 Sayil Yiiksekdgretim Kanunu.

e Universitelerde Akademik Teskilat Ynetmeligi.

e Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanlig ile Ilgili Yonetmelik, Y®onerge
ve Esaslari.

e Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Siav Yonetmeligi




® ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI  Pokiiman No
l§ EGITIiM ISLERI, BOLOGNA VE AKTS KOMISYONU  ilk Yaym Tarihi
GOREV TANIMI Revizyon Tarihi
UVGU:::AAS;‘\AL\MLER Revizyon No
UNIVERSITESI Sayfa No

Birimi
Gorev Unvani

Ust Yoneticisi

Egitim Isleri, Bologna ve AKTS Komisyonu

Boliim Baskani

OiDB-GRV-00014
15.12.2025

11

Gorev Tammi  Egitim Isleri (Egitim—Ogretim Komisyonu) / Bologna Komisyonu: Bu komisyon,
programin  tim  egitim—Ogretim  siireclerinin  planlanmasi,  yiirlitiilmesi,
degerlendirilmesi ve iyilestirilmesinden sorumlu akademik bir komisyondur.

Bologna Siireci, 48 {ilkenin ortak yiliksekogretim standartlarini belirledigi bir
cercevedir. AKTS (ECTS), 6grencinin bir dersi tamamlamak icin ihtiya¢ duydugu

Komisyon Uyeleri

toplam is yiikiinii 6lcen Avrupa sistemidir. Bu komisyon, bu uyumu saglar.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

e Miifredat (Ders Plan1) Hazirlama ve Giincelleme
o Boliimiin ders plant degisikliklerini inceler.

Yeni ders acilmasi veya kapatilmasi dnerilerini degerlendirir.

Ders AKTS degerlerinin uygunlugunu kontrol eder.

o
o Ders degisiklikler ile ilgili i¢/dis paydas goriislerini alir.
o
o

Uygulamali egitim modellerinin (staj, isbasi egitim, proje dersleri) derslerinin kredi
kontrollerini saglar.
o Mesleki yeterliliklerin miifredata entegrasyonunda aktif rol alir.
o OBS iizerinden ders tekliflerini sisteme girer.

e Egitim—Ogretim Siireclerinin Koordinasyonu

o Akademik takvim, ders programlari, sinav takvimleri gibi siirecleri kontrol eder.

o Uzaktan egitim, hibrit egitim planlamalarini koordine eder.

e Ol¢cme—Degerlendirme Siirecleri

o Boliimlerin 6lgme—degerlendirme uygulamalarini kontrol eder.
o Ogrenci basari analizlerini ve ders degerlendirme raporlarmni inceler.

o Kalite Giivencesi Calismalarina Destek
o YOKAK istekleri dogrultusunda raporlar iiretir.
o Program degerlendirme ¢iktilarinin kalite sistemine uygunlugunu saglar.

e Boéliim Kurulu Kararlan I¢cin Akademik Goriis Sunma
o Boliim Kuruluna egitim politikalar1 konusunda 6neriler sunar.
o Yonetmelik/Y6nerge degisiklikleri i¢in goriis olusturur.

e Bologna Prensiplerinin Universiteye Entegrasyonu
o Ogrenme ¢iktilarina dayali egitim modelinin uygulanmasini kontrol eder.
o Ogrenci merkezli 6grenme yaklasimini bdliim igin kontrol eder.

e Program Yeterlilikleri ve Ogrenme Ciktilar
o TYYC ile uyumlu program yeterliliklerini olusturur.



o Ders 6grenme ¢iktilarinin (DOC/DK) PC’lerle uyumunu denetler.
o Kalite Giivencesi ve Seffaflik
o Programin Diploma Eki (DS) bilgilerinin hazirlanmas1 ve standartlastirilmasini saglar.
o Programin tanmirhigi i¢in gerekli dokiimantasyonu hazirlar.
e AKTSIs Yiikii Uyumunu izleme
o Derslerin ve programlarin is yiikii hesaplamalarini denetler.
o Ogrencilerden alan geri bildirimlerle AKTS degerlerini giinceller.
e Uygulamali bilimlerde 6grenme ¢iktilarinin is diinyas1 beklentileriyle uyumunu kontrol eder.
e Alan yeterlilikleri (bilisim vb.) Avrupa ¢erceveleriyle eslestirir.
e Derslerin AKTS Is Yiikii Hesaplamasi
o Ders basina is yiikii (haftalik ders, lab, 6dev, proje, sinav hazirlig1 vb.) analiz edilir.
o 1 AKTS =25-30 saat is yiikii olacak sekilde hesaplama yapulir.
e Programin Toplam AKTS Yapisinin Dogrulanmasi
o Lisans: 240 AKTS
o Tezsiz yiiksek lisans: 90 AKTS
o Ders—AKTS uyumunu diizenli olarak kontrol eder.
e Ogrenci Is Yiikii Analizi
o Ogrencilerden her dsnem geri bildirim toplanr.
o Gergek is yiikii ile teorik is yiikii karsilastirilir.
e AKTS Bilgi Paketlerinin Giincellenmesi
o Ders igerikleri, 6grenme ¢iktilar, is yiikii, 6lgme kriterleri bilgisini glinceller.
o Ogrenci Bilgi Sistemi’nde (OBS) gériiniir hale getirir.
e Uluslararas1 Taninirlik Saglama
o Derslerin ECTS karsiliklarini netlestirir.
o Hareketlilik programlarinda esdegerlik sorunlarini azaltir.
e Uygulamali derslerin, saha uygulamalarinin ve stajlarin is yiikii hesaplamasini kontrol eder.
e Laboratuvar, uygulama ve proje derslerinin AKTS hesaplamalarinda hassasiyetle kontrol eder.
e Tiim program bilgi paketlerinin giincellenmesi ile Erasmus uyumlulugunu artirir.

Yasal Dayanak
657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu.

2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu.

Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi.

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanligi ile Ilgili Yénetmelik, Y&nerge
ve Esaslari.

OIDB-KLV-0001 Egitim-Ogretim Boliim, Program, Anabilim Dali Acma ve Kapatma, Ogretim Plani

Olusturma ve Giincelleme Kilavuzu

OIDB-KLV-0002 Ders Bilgi Paketi Ogrenci Kilavuzu

OIDB-KLV-0003 AKTS, Program ve Ders Bilgi Paketi Hazirlama Kilavuzu

OIDB-KLV-0026 AKTS Koordinatorii Miifredat Degisikligi Kilavuzu
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ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER
UNIVERSITESI

Birimi
Gorev Unvam
Ust Yoneticisi

Gorev Tanimi

Komisyon Uyeleri

TANIMI Revizyon Tarihi
Revizyon No 0
Sayfa No 13

Isletmede Mesleki Egitim Komisyonu
Boliim Bagkani

Isyeri egitimi ile ilgili tiim dokiimantasyon, formlar ve anketlerin hazirlanmasi,
mevcut isyerlerinin degerlendirilmesi, yeni igyerleri ile anlagsmalarin yapilmasi, isyeri
egitimi i¢in Ogrencilerin bilgilendirilmesi, basvurularin alinmasi, 6grenci-igyeri
eslestirmelerine  yonelik raporlarin  hazirlanmasi, isyeri egitimi  siiresince
boliim-6grenci-igsyeri koordinasyonunun saglanmasi, isyeri egitimi miilakatlar1 i¢in
gerekli hazirliklarin planlanmasi ve ylriitiilmesi.

Goreyv, Yetki ve Sorumluluklar

Isyeri Egitimi Dokiimantasyonunun Hazirlanmasi
Komisyon igyeri egitimine iligkin gerekli tiim belgeleri olusturur ve giinceller:
o Isyeri Egitimi Yonergesi / Kilavuzu
e Basvuru Formlar1
e lsyeri Kabul Formu
o Isyeri Egitimi S6zlesmesi / Protokol Taslag
o Haftalik Faaliyet Cizelgesi
o Isyeri Egitimi Rapor Format:
o Isveren Degerlendirme Formu
o Ogrenci Memnuniyet Anketi
o Isyeri Degerlendirme Anketi
Bu belgelerin web ortaminda erisilebilir olmasini saglar.

Ogrencilerin Bilgilendirilmesi
e Her donem basinda isyeri egitimi bilgilendirme toplantis1 diizenler
o Opgrencileri siirec, takvim, basvuru ve zorunluluklar konusunda bilgilendirir

e Web sayfasi ve sosyal medya tlizerinden duyurular yapar
o Ogrencilerin bireysel sorularin1 yanitlar

Basvurularin Alinmasi ve incelenmesi
e Bagvuru belgelerini toplar ve dogrulugunu kontrol eder
e Eksik bagvurularin tamamlanmasini saglar

e Bagvurularm uygunlugunu degerlendirir
o Staj/igyeri egitimi kosullarin1 saglayan 6grencileri belirler

Mevcut Isyerlerinin Degerlendirilmesi

Komisyon mevcut igyerlerini asagidaki kriterlere gore inceler:
e Kurumun is hacmi, teknik altyapisi ve ¢caligsma kosullar
« Ogrencinin mesleki yeterlikleri ile uyumu



Is giivenligi ve ¢alisma ortamimin uygunlugu
Isyeri egitimi i¢in yeterli mentdrliik sunabilirligi
Onceki yillara ait memnuniyet degerlendirmeleri

Yeni isyerleri ile Anlasmalarin Yapilmasi

Yeni kurum ve isletmelerle iletisime gecer
Is birligi protokolleri hazirlar

Universite ile isyeri arasinda resmi isyeri egitimi protokoliiniin diizenlenmesini saglar

Sektor temsilcileri ile is birligi agin1 genisletir

Ogrenci—Isyeri Eslestirme Raporlariin Hazirlanmasi

Ogrencilerin tercihleri, alan yeterlikleri ve isyerlerinin kapasitesine gore eslestirme yapar

Eslestirme sonuglarini rapor halinde boliim kuruluna sunar
Sonuglar1 6grencilere duyurur
Gerekli durumlarda yeniden yerlestirme islemi yapar

Isyeri Egitimi Siiresince Koordinasyonun Saglanmasi

Ogrenci, danisman 6gretim elemani ve isyeri arasinda iiclii koordinasyonu yiiriitiir
Ogrencinin devam durumu, gorevleri ve ¢alisma diizenini takip eder

Isyerinden haftalik veya donemlik degerlendirme raporlarini alir

Sorun veya uyusmazlik durumlarinda ¢6ziim tiretir

Gerektiginde isyeri ziyareti gergceklestirir

Isyeri Egitimi Miilakatlarinin Planlanmasi

Miilakat tarihi ve takvimini belirler

Miilakat jiirisini olusturur

Ogrencinin isyeri egitimi deneyimini degerlendiren sozlii miilakat: yiiriitiir
Miilakat sonuglarini raporlar

Ogrenci Raporlarinin ve Isveren Degerlendirmelerinin incelenmesi

Ogrencinin isyeri egitimi raporunu degerlendirir

Isveren tarafindan yapilan degerlendirme formunu inceler

Eksik veya yetersiz rapor varsa diizeltme ister

Isyeri egitiminin basarili/basarisiz olarak sonuglandirilmasimi saglar

Komisyonun Yetkileri

Uygun olmayan igyerlerini reddedebilir

Gerekli belgeleri 6grenciden ve isyerinden talep edebilir

Isyeri egitimi degerlendirme kriterlerini belirleyebilir

Isyeri egitimi siirecini durdurma veya yeniden diizenleme hakkina sahiptir
Boliim kuruluna siire¢ gelistirme onerileri sunabilir

Komisyonun Sorumluluklar:

Tiim siiregleri YOK, iiniversite ve boliim yonergelerine uygun yiiriitmek
Ogrenci giivenligi ve is saghigi kosullarni gézetmek
Belgelerin gizliligini korumak



e Sektor is birliklerini siirdiiriilebilir kilmak
e Tiim siireci egitim ¢iktilariyla uyumlu olacak sekilde yonetmek
o D&nem sonunda Isyeri Egitimi Degerlendirme Raporu hazirlamak

Yasal Dayanak
657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu.

2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu.

Universitelerde Akademik Teskilat Ydnetmeligi.

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanhgi ile ilgili Yonetmelik, Yonerge
ve Esaslar1.

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Lisans Programlarinda Isletmede Mesleki Egitim Uygulamalari

Usul ve Esaslar

Isletmede Mesleki Egitim Uygulama Esaslari ve Taraflarin Yiikiimliiliiklerine Tliskin Sozlesme
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MUDEK, YOKAK, SUREKLI iYILESTIRME Revizyon Tarihi
KOMISYONU GOREYV TANIMI RevizyonNo 0
Sayfa No 16

Kalite Gelistirme, Akademik Degerlendirme, MUDEK, YOKAK, Siirekli Iyilestirme
Komisyonu
Bolim Baskani

MUDEK Komisyonu; MUDEK kapsaminda gerekli tiim calismalarin planlanmasi,
yiiriitiilmesi ve koordinasyonunun saglanmasi, MUDEK hazirlik ve 6z degerlendirme
raporlarinin hazirlanmasi, toplant1 tutanaklari ve MUDEK ¢alismalarina iliskin
dokiimantasyonun  hazirlanmasi, komisyonlardan gelen raporlarm MUDEK
cergevesinde degerlendirilmesi ve biitiinlestirilmesi, MUDEK ziyaretleri igin
planlama ve organizasyonun yapilmasi, dgrenci bilgi sisteminde MUDEK ile ilgili
alanlarin doldurulmasi ve tamamlanmasinin koordinasyonunun saglanmasindan
sorumludur.

YOKAK Komisyonu; YOKAK ¢ercevesinde birim kalite raporlarmin hazirlanmasi ve
yillik 6z degerlendirme siireclerinin yiiriitiilmesi, boliim faaliyetlerinin Stratejik Plan
ve Birim Kalite Raporu ile uyumlu sekilde degerlendirilmesi, YOKAK &lgiitlerine
uygun raporlama ve gerekli dokiimantasyonun hazirlanmasi, 6grenci bilgi sisteminde
YOKAK ile ilgili alanlarin doldurulmasi ve giincellenmesinin koordinasyonu,
YOKAK ziyaretleri ve denetim siirecleri i¢in hazirliklarin yapilmasidan sorumludur.

Siirekli lyilestirme Komisyonu; béliimde yiiriitiilen tiim kalite gelistirme ve
iyilestirme faaliyetlerinin diizenli olarak gézden gecirilmesi, 6grenci anketleri, mezun
anketleri, igveren geri bildirimleri ve akademik performans Olgiitlerinden elde edilen
verilerin degerlendirilmesi, program ¢iktilarinin, performans gostergelerinin ve
iyilestirme Onerilerinin incelenmesi, 6grenci bilgi sisteminde siirekli iyilestirmeye
yonelik alanlarin doldurulmasi ve tamamlanmasinin koordinasyonunun saglanmasi,
yillik iyilestirme planlarinin hazirlanmasi ve uygulanmasinin takibinden sorumludur.

MUDEK Komisyonu

YOKAK Komisyonu
Siirekli lyilestirme Komisyonu

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar



Komisyonun Genel Amaci

Kalite Gelistirme, Akademik Degerlendirme, MUDEK, YOKAK ve Siirekli Iyilestirme Komisyonu;
boliimiin egitim-6gretim, aragtirma ve toplumsal katk: faaliyetlerinin kalite glivencesi ¢ergcevesinde
planlanmasi, izlenmesi, degerlendirilmesi ve siirekli iyilestirilmesinden sorumlu komisyondur.

Kalite Giivencesi ve Kurumsal Degerlendirme Siiregleri
Komisyon;

Boliim kalite politikasinin olusturulmasina ve giincellenmesine katki saglar.

Egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal katki siireglerine iliskin kalite gdstergelerini belirler ve izler.

Birim kalite raporlar1 ve 6z degerlendirme raporlarinin hazirlanmasini koordine eder.

Kalite giivencesi siire¢lerinin biitiinciil ve siirdiiriilebilir sekilde yiiriitiilmesini saglar.
Akademik Programlarin Degerlendirilmesi
Komisyon;
e Program yeterlilikleri ile ders 6grenme ¢iktilar1 arasindaki uyumu analiz eder.
e Olgme-degerlendirme sonuglarimi inceler ve kanita dayali degerlendirmeler yapar.
e Miifredat giincellemeleri ve program revizyonlar1 i¢in Oneriler gelistirir.
e Ogrenci, mezun ve isveren geri bildirimlerini akademik kararlara yansitir.
e Akademik performansin izlenebilir ve 6l¢iilebilir olmasini saglar.
MUDEK Akreditasyon Siirecleri
Komisyon;
e MUDEK o6lgiitleri dogrultusunda programlarin degerlendirilmesini ve iyilestirilmesini koordine eder.
e Ozdegerlendirme raporlarin hazrlar ve giinceller.
e MUDEK ziyaretleri igin planlama, dokiimantasyon ve organizasyon ¢alismalarini yiiriitiir.
e Program ¢iktilari, siirekli iyilestirme kanitlar1 ve ders bilgi paketlerinin tutarliligini1 denetler.
e MUDEK siirecinin kurumsal hafizaya doniismesini saglar.
YOKAK ve Kurumsal Akreditasyon Siirecleri
Komisyon;
e  YOKAK olgiitleri ¢er¢evesinde Kurumsal i¢ Degerlendirme Raporlarii hazirlar.
e Geri Bildirim Raporlarini degerlendirir ve aksiyon planlar1 olusturur.
e Akreditasyon Programi siireglerine hazirlik yiiriitiir.
o Risk temelli kalite yonetimi yaklagimini destekler.
Siirekli Iyilestirme Siirecleri
Komisyon;
e Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al (PUKO/PDCA) déngiisiinii tiim siireclerde uygular.
e lyilestirme alanlarini belirler ve yillik iyilestirme planlarini izler.
e Almnan aksiyonlarn etkililigini degerlendirir ve sonuglar1 raporlar.
o Siirekli iyilestirmeyi boliim kiiltiirlinilin bir pargasi haline getirir.
Veri Yonetimi ve Raporlama
Komisyon;
e Kalite siireclerine iligskin verilerin dogrulugunu ve tutarliligini saglar.
e OBS, anket sistemleri ve kalite bilgi paketlerinin giincel tutulmasini1 koordine eder.
e Kanit dosyalarini ve kalite kayitlarini arsivler.
e Denetim ve akreditasyon siire¢leri i¢in siirdiiriilebilir bir kanit havuzu olusturur.
Komisyonun Yetkileri
Komisyon;
e Akademik ve idari birimlerden kaliteye iliskin veri ve belge talep etmeye,
e lyilestirme gerektiren alanlar i¢in diizeltici-6nleyici faaliyet Snermeye,



e Boliim ve fakiilte kurullarina kalite temelli goriis sunmaya,
e Akreditasyon ve degerlendirme siiregleri i¢in takvim belirlemeye yetkilidir.

Komisyonun Sorumluluklar:
Komisyon;
e Tiim kalite siireglerini mevzuata ve YOKAK/MUDEK blg¢iitlerine uygun yiiriitmekten,
e Degerlendirmeleri nesnel ve kanita dayali yapmaktan,
e Siirecleri belgelemek ve raporlamaktan,
e Kurumsal kalite kiiltliriiniin siirekliligini saglamaktan sorumludur.
e Hesap verebilirlik ve seffaflik ilkelerine uygun hareket eder.

Yasal Dayanak
e 2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu.

e Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanhg ile ilgili Yonetmelik,
Yonerge ve Esaslari.

e Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Ogrenci Kalite Komisyonu YOnergesi

e Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Kalite Giivencesi Sistemi Y6nergesi

e Kurum i¢ Degerlendirme Raporu (KiDR) Hazirlama Kilavuzu
e (OIDB-KLV-0049-Siirekli Iyilestirme ve PUKO Dongiileri Hazirlama Kilavuzu

e (OIDB-KLV-0030 Program Akran Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu

e (OIDB-KLV-0031 Program Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu
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UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI

Sayfa No 19

Birimi

Gorev Unvam  Lisansiistii Egitim ve BILSIS Koordinatorliigii
Ust Yoneticisi Boliim Bagkani

Gorev Tamimi  Lisansiistii  miifredat  revizyonlarinin  yapilmasi, yeni ders tekliflerinin

degerlendirilmesi, lisansiistii ders intibaklarinin gergeklestirilmesi, lisansiistii sinav
komisyonlariin (giris sinavi, tez izleme komitesi, tez savunmasi) belirlenmesi,
lisansiistli ders programinin hazirlanmasi ve simav programlarinin diizenlenmesi,
seminer programinin hazirlanarak duyurulmasi, yillik teknik, kiiltiirel, gezi ve sosyal
faaliyetlerin planlanmasi1 ve yiiriitilmesi, 6grencilerin lisansiistii egitim, ALES ve
yabanct dil konularinda bilgilendirilmesi, mezun Ogrencilerin lisansiistii egitime
baslama durumlarinin tespit edilmesi ve Mezuniyet Komisyonu ile koordineli olarak
takibinin yapilmasi, bilimsel arastirmalarla ilgili konularin goriisiilmesi, arastirmalarin
yonlendirilmesi, koordine edilmesi ve tesvik edilmesi, farkli anabilim dallarina ait
disiplinler arasi ¢alismalarin koordine edilmesi, her yil boliime ait bilimsel yayin
verilerinin 31 Aralik tarihine kadar ¢ikarilmasi, yurti¢i ve yurtdisi bilimsel projelerin
koordine edilmesi, bilimsel yayimn ve projelere iligkin kriterlerin belirlenerek her yil
boliim 6gretim elemanlarinin bu kriterler dogrultusunda degerlendirilmesi.

Komisyon Uyeleri

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Lisansiistii miifredat ve ders siirecleri

Lisansiistli miifredat revizyonlarinin yapilmasini planlamak ve koordine etmek.

Yeni lisansiistii ders tekliflerini toplamak, degerlendirmek ve ilgili kurul/komisyonlara sunulmak
iizere hazirlamak.

Lisansiistii ders intibaklarinin gergeklestirilmesini takip etmek.

Lisansiistii programlarin ders planlarini, igeriklerini ve AKTS yiiklerini giincel mevzuata uygun
sekilde siirdiirmek.

Lisansiistii sinav ve komisyon siirecleri

Lisansiistli sinav komisyonlarini belirlemek ve iist makamlara teklif etmek.

Giris smavlar1 ve diger lisansiistii sinav siireclerinin takvimini hazirlamak ve yiiriitmek.

Tez izleme ve tez savunma siire¢lerinin zamaninda ve mevzuata uygun sekilde yiiriitiilmesini
koordine etmek.

Lisansiistii ders ve sinav programlarmin hazirlanmasi

Lisansiistii ders programini hazirlamak, ¢akismalar1 gidermek ve gerektiginde gilincellemelerini
koordine etmek.
Lisansiistii sinav programlarini hazirlamak ve ilgili taraflara duyurulacak hale getirmek.

Seminer ve sosyal/akademik faaliyetler

Lisansiistli seminer programini hazirlamak, 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerle paylasiimasini
saglamak.



Ogrenci bilgilendirme ve mezun takibi

Ogrencilerin lisansiistii egitim, ALES ve yabanc1 dil konularinda bilgilendirilmesini saglamak,
bilgilendirme toplantilar1 ve duyurular diizenlemek.

Mezun 6grencilerin lisansiistii egitime baslama durumlarmi tespit etmek ve Mezuniyet Komisyonu
ile koordineli olarak takibini yapmak.

Bilimsel arastirmalar, yayinlar ve projeler

Bilimsel aragtirmalarla ilgili konularin goriisiilmesini saglamak, arastirmalar1 yonlendirmek,
koordine etmek ve tesvik etmek.

Farkl1 anabilim dallarina ait disiplinler aras1 ¢aligmalarin koordine edilmesini saglamak.

Her y1l boliime ait bilimsel yayin verilerinin 31 Aralik tarihine kadar ¢ikarilmasini koordine etmek.
Yurtici ve yurtdisi bilimsel projelerin koordine edilmesini saglamak.

Bilimsel yayin ve projelere iliskin kriterleri belirlemek ve her y1l boliim §gretim elemanlarini bu
kriterler dogrultusunda degerlendirmek.

BILSIS islemleri ve veri yonetimi

Lisansiistii programlara ait ders ve sube tanimlarmm BILSIS iizerinde dogru ve eksiksiz bigimde
yapilmasini ve giincellenmesini takip etmek.

Lisansiistii dgrencilerin ders kayitlari, not girisleri, danisman ve tez bilgileri gibi BILSIS kayitlarinin
giincel ve tutarli olmasini saglamak.

Lisansiistii programlara iliskin istatistiksel verileri BILSIS iizerinden alarak iist yonetime
raporlamak.

Komisyonun Yetkileri

Lisansiistli miifredat, ders, sinav ve seminer siire¢lerine iligkin gerekli bilgi ve belgeleri boliim,
anabilim dal1 ve diger akademik/idari birimlerden talep etme.

Lisansiistli sitnav komisyonlari, tez izleme ve tez savunma jiirilerinin olusturulmasina iliskin
onerilerde bulunma.

Ders ve sinav programlarinin diizenlenmesi, giincellenmesi ve ilanina yonelik dneriler gelistirme ve
ilgili birimlere sunma.

Bilimsel yayin ve proje kriterlerinin belirlenmesine iliskin taslaklar hazirlama ve boliim/kurul
onayina sunma.

Lisansiistii siireclere iliskin BILSIS kayitlarinin diizeltilmesini ve giincellenmesini talep etme.
Gerekli goriilen hallerde bilgilendirme toplantilari, seminerler ve ¢alistaylar diizenlenmesini teklif
etme ve koordine etme.

Komisyonun Sorumluluklari

Tiim lisansiistii egitim ve BILSIS siire¢lerinin ilgili mevzuat, senato kararlar1 ve iiniversite
yonergelerine uygun yliriitiilmesini saglamak.

Ogrenciler, dgretim elemanlar1 ve idari personel arasinda etkin ve dogru bilgilendirme ve iletisimi
saglamak.

Hazirlanan program, takvim ve komisyon listelerinin zamaninda ve eksiksiz sekilde olusturulmasi ve
duyurulmasini temin etmek.

Bilimsel yayin ve proje verilerinin dogru, giincel ve denetlenebilir sekilde tutulmasini ve
raporlanmasini saglamak.

Kisisel verilerin korunmasi ilke ve hiikiimlerine uygun hareket etmek, 6grenci ve personel
bilgilerinin gizliligine 6zen gostermek.



e Koordinatorliige iliskin yazigsma, karar, rapor ve benzeri belgelerin diizenli bir bi¢imde
arsivlenmesini saglamak.

Yasal Dayanak

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Egitim-Ogretim Yonetmeligi

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Egitim-Ogretim Uygulama Y Onergesi
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ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER
UNIVERSITESI
Birimi
Gorev Unvani
Ust Yoneticisi

GoOrev Tanimi

Komisyon Uyeleri

TANIMI Revizyon Tarihi
Revizyon No 0
Sayfa No 22

Muafiyet ve Intibak Komisyonu
Boliim Baskani

Cift Anadal ve Yandal ile ilgili kontenjan ve sartlarin belirlenmesi, derslerin ve
islemlerin belirlenmesi, Cift Anadal ve Yandal 6grencilerinin Muafiyet ve Intibak
Islemleri, Yatay ve Dikey Gegis/Af ile ilgili Muafiyet ve Intibak Islemleri, Yaz Okulu
Ders Iceriklerinin Uygunluk Degerlendirmesi, Miihendislik Tamamlama ve Ozel
ogrencilerin ders intibaklar ile ilgili islemler, 6grencilerin ders ¢cakisma dilekcelerinin
incelenmesi.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Ders Muafiyeti Basvurularinin Incelenmesi

e Komisyon asagidaki tiir bagvurulart degerlendirir:

e Diger liniversitelerden alinan dersler

e (ift ana dal / yan dal programlarindan gelen dersler

e Uluslararasi 6grenci ders denklikleri

e Erasmus / Farabi / Mevlana ders muafiyetleri

e Ozel 6grenci statiisiinde alman dersler

e Acikdgretim / uzaktan egitimden alinan dersler

e Mesleki deneyime dayali 6grenme (varsa OOT kapsaminda)

e Her ders i¢in su kriterler incelenir:

e Ders icerikleri ve kazanimlari
o AKTS / kredi yiikii
e Dersin program ¢iktilartyla uyumu

e Dersin seviyesi (lisans/6nlisans/yiiksekokul)

Smif Intibaki islemlerinin Yapilmasi

e Komisyon:

e Ogrencinin muaf oldugu derslere gére uygun sinif diizeyini belirler

e Programi tamamlamak i¢in almas1 gereken derslere iligkin rehberlik saglar

e Ders tekrar zorunluluklarini belirler

e Azami siire hesaplamalarinda intibak sonrasi durum degerlendirmesi yapar

Universite Yonetmeliklerine Uygunluk Kontrolii
Komisyon tiim kararlarini su belgelere gore verir:

e Universitenin "Onlisans ve Lisans Egitim—Ogretim Y6netmeligi"

e YOK gecis—kabul esaslar

e TYYC (Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi)

e Programin miifredat yapisi ve 6grenme c¢iktilar
e Bologna/AKTS Bilgi Paketi



Muafiyet ilke ve Kriterlerinin Belirlenmesi
e Komisyon, her akademik yil:
e Muafiyet kriterlerini giinceller
e AKTS ve is yiikii denklik esaslarini belirler
e Kabul edilmeyecek ders tiirlerini agiklar
e (Ornegin: sertifikalar, kisa kurslar, lise diizeyindeki dersler)

Kararlarin Resmilestirilmesi ve Bildirilmesi
Komisyon:
e Muafiyet ve intibak kararlarini resmi tutanakla kayit altina alir
e Kararlar ilgili boliim baskanligi, 6grenci isleri ve OBS sistemine iletir
e Ogrenciye yazili olarak bildirim yapilmasin1 saglar

Erasmus / Degisim Programlarinin Ders Denkligi
Komisyon ayrica:
e Ogrencinin gittigi {iniversitedeki derslerin yerel derslerle eslestirilmesini saglar
e Ogrenci dondiigiinde transkript iizerinden muafiyet islemlerini yiiriitiir
e Ogrenim Anlasmasi (Learning Agreement) dogrultusunda degerlendirme yapar

Mezuniyet Kontroliine Etki Eden Muafiyetler
e Muafiyet alinan derslerin kredi yiikii
e Programin toplam AKTS'ine etkisi
e Zorunlu/se¢cmeli ders dengesinin korunmasi
e Bitirme projesi / staj gibi uygulamali derslerde muafiyet sartlarinin degerlendirilmesi

Komisyonun Yetkileri
e Komisyon gerekli gordiiglinde:
e Ders igerikleri, katalog bilgileri ve AKTS bilgilerini talep edebilir
e Ogrenciye ek belge (transkript, ders plan1) sunmasini isteyebilir
e Ders denkligini reddedebilir veya kismi muafiyet verebilir
e Ogrenciye en uygun smif intibakini belirleyebilir
e Yeni muafiyet ilkeleri onererek senatoya sunabilir

Komisyonun Sorumluluklar:
e Kararlarin adil, objektif ve standartlara uygun olmasini saglamak
e Muafiyet kararlarin1 akademik gerekgcelerle agiklamak
e Karar siire¢lerini zamaninda tamamlamak
e Ogrencinin akademik siirecine zarar vermemek
e Gizlilik ve veri koruma ilkelerine uymak
e Arsivleme yapmak ve tiim islemleri belgelemek
e YILLIK "Muafiyet—intibak Degerlendirme Raporu" hazirlamak
Yasal Dayanak

e Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Onlisans Ve Lisans Ders Muafiyet Ve Intibak Islemleri

Y Onergesi
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l§ OGRENCI iSLERI, BURS YARDIM VE SOSYAL ik Yaymn Tarini | 15.12.2025
FAALIYETLER KOORDINATORLUGU GOREV Revizyon Tarihi | -
UVG__U:?:AAE;t\MI._ER TANIMI Revizyon No 0
UNIVERSITESI Sayfa No 2
Birimi

Gorev Unvam  Ogrenci Isleri, Burs Yardim ve Sosyal Faaliyetler Koordinatorliigii

Ust Yoneticisi Boliim Bagkani

Gorev Tammi  Ogrenci temsilcilerinin se¢imi, yeni dgrenci oryantasyonlarinin yapilmasi, dgrenci

danismanliklarinin planlanmasi ve denetimi, 6grencilere kariyer planlamasi destegi
verilmesi, MTOK 6grenci simif danigmanliginin yiiriitiilmesi, basari istatistiklerinin
hazirlanmasi, MTOK muafiyet sinavinin planlanmasi ve degerlendirilmesi, burs ve
yardimlar  konusunda Ogrencilerin  bilgilendirilmesi, bagvurularin  alinmasi,
degerlendirilmesi ve miilakat siireglerinin yiiriitiilmesi, yillik teknik, kiiltiirel, gezi ve
sosyal faaliyetlerin gerceklestirilmesi, sinava giremeyen Ogrencilerin mazeretlerinin
degerlendirilmesi, kayit dondurma islemlerinin incelenmesi.

Komisyon Uyeleri

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Ogrenci Temsilciligi Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Koordinatorliik:

Boliim 6grenci temsilcilerinin se¢im siireglerini mevzuata uygun sekilde planlar ve takip eder.
Temsilciler araciligiyla iletilen sorun, 6neri ve talepleri ilgili akademik ve idari birimlere aktarir.
Ogrenci temsilciligi faaliyetlerinin kalite giivencesi kapsaminda izlenmesini saglar.

Burs ve Sosyal Yardim Siireclerinin Yiiriitiillmesi
Koordinatorliik burs-yardim islerinde:

Basvurular duyurur.

Basvurulan toplar ve 6n degerlendirme yapar.

Sosyal-ekonomik durum analizlerini inceler.

Fakiilte burs komisyonu ile birlikte karar 6nerileri hazirlar.

Yemek ve maddi destek bursu gibi desteklere iliskin islemleri takip eder.

Burs siireglerinde seffaflik, esitlik ve veri giivenligi ilkelerinin uygulanmasini saglar.

Sosyal, Kiiltiirel ve Toplumsal Faaliyetlerin Planlanmasi
Koordinatorliik:

Teknik geziler, seminerler, kariyer giinleri, mezun bulusmalar1 ve sosyal etkinlikler diizenler veya
koordine eder.

Fakiilte biinyesinde diizenlenen sosyal sorumluluk projelerini tesvik eder.

SKS Daire Baskanligi ile ortak etkinlikler ytiriitiir.

Ogrenci Memnuniyeti ve Geri Bildirim Yénetimi

Ogrencilerden gelen talep, sikayet ve onerileri toplar ve analiz eder.
Akademik danismanlik siiregleri ile koordinasyon saglar.
Ogrenci geri bildirimlerinin kurumsal karar siireglerine yansitilmasini saglar.



Engelli Ogrenci ve Dezavantajh Gruplara Destek

o Engelli ve 6zel gereksinimli 6grencilerin akademik ve sosyal hayata katilimin1 destekler.

e Sinav, ulagim, sinif erisilebilirligi gibi 6zel ihtiyaglar1 takip eder.

e Dezavantajli gruplara yonelik sosyal destek mekanizmalarinin gelistirilmesine katki saglar.
o Esitlik ve kapsayicilik ilkeleri dogrultusunda 6grenci politikalarinin uygulanmasini gozetir.

Kariyer ve Mezun Iliskileri ile Is Birligi

o Kariyer Merkezi ile koordinasyon i¢inde staj, kariyer giinleri ve is fuarlarin1 destekler.

e Mezun izleme sistemleri kapsaminda veri paylasimina katki saglar.

e Mezun-6grenci bulusmalar1 ve mentorluk faaliyetlerinin yiiriitiilmesini tesvik eder.

o Ogrencilerin mezuniyet sonrasi istihdam siireglerine hazirliklarina yonelik faaliyetleri destekler.

Koordinatorliigiin Yetkileri

e Gorev alanina giren konularda ilgili birimlerden bilgi ve belge talep etme yetkisine sahiptir.
o Ogrenci temsilcileri ve dgrenci topluluklari ile dogrudan iletisim kurabilir.

e Burs bagvurular i¢in ek belge talep edebilir.

e Gerekli goriilen durumlarda iist yonetime iyilestirme dnerileri sunabilir.

Sorumluluklar

o Tiim siirecleri mevzuata uygun, adil, seffaf ve objektif sekilde yiiriitmek.

o Ogrencilerin sosyal, akademik ve kiiltiirel gelisimini gdzetir.

o Faaliyetleri akademik takvim ve etik kurallar ¢ercevesinde yiiriitiir.

o Etkinliklerin giivenlik ve is saglig1 uyumunu saglamak.

o Kisisel verilerin korunmasina ve gizlilige azami 6zen gosterir.

o Kurumsal kalite giivencesi ve siirekli iyilestirme anlayisina uygun hareket eder.
Yasal Dayanak

2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu.
Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: Ile Ilgili Yonetmelik, Yonerge
ve Esaslar1.

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Kariyver Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

Y onetmeligi

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Kisisel Verileri Koruma Komisyonu Y dnergesi

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Kalite Giivencesi Sistemi Y onergesi

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Ogrenci Konseyi Yonergesi

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Onlisans ve Lisans Ogrenci Danismanligi Yonergesi

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Mazeretli Sayilma ve Mazeret Sinavlarina Iliskin Yonerge

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Is Saglig1 ve Giivenligi Koordinatorliigii Y Onergesi

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Engelli Ogrenci Egitim-Ogretim ve Sinav Uygulamalari

Y Onergesi

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Egitim-Ogretim Koordinatorliigii Y onergesi
OIDB-KLV-0011 Akademik Danismanlik Kilavuzu
OIDB-KLV-0015 Oryantasyon Sorumlusu Kilavuzu




OIDB-KLV-0021 Is Saghp ve Giivenligi Sertifikasi Kilavuzu
OIDB-KLV-0035-Ogrenci Istatistikleri Kilavuzu

OIDB-KLV-0038 KVKK Onay Islemleri Kilavuzu

OIDB-KLV-0039 Mezun Takip Sistemi Ogrenci Profil Giincelleme Kilavuzu
OIDB-KLV-0050-Birim Danisma Toplantilari Raporu HazirlamaKilavuzu
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KOMIiSYONU GOREV TANIMI Revizyon Tarihi
ISPARTA Revizyon No 0
UYGULAMALI BILIMLER
ONIVERSITESI Sayfa No 27
Birimi

Gorev Unvam = Olgme, Degerlendirme ve Mezun Izleme Komisyonu
Ust Yoneticisi Bolim Bagkan

Gorev Tammimi  Boliim faaliyetlerine iliskin 6lgme ve degerlendirme siireclerinin planlanmasi,

uygulanmasi ve gelistirilmesi; 6z degerlendirmeler, anketler ve benzeri yontemlerle
geri bildirimlerin toplanmasi; Akademik Bolim Kurulu giindemindeki 6lgme ve
degerlendirme konularinin incelenmesi; program amag ve ¢iktilarinin gerceklestirilme
diizeyinin belirlenmesi, performans Olgiitlerinin takip edilmesi ve gerceklestirme
oranlarmin Ogrenci bilgi sistemine islenmesi; mezunlarin izlenmesine yonelik
uygulamalarin, goriismelerin, anketlerin ve degerlendirmelerin  ylriitiilmesi;
mezunlarla iletisimin koordine edilmesi.

Komisyon Uyeleri

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Komisyonun Genel Rolii

Olgme, Degerlendirme ve Mezun Izleme Komisyonu; program ¢iktilarmin, égrenme ¢iktilarinin ve mezun
yeterliliklerinin 6l¢iilmesine yonelik verilerin toplanmasi, analiz edilmesi ve ilgili karar mekanizmalarina
kanit temelli girdi saglanmasindan sorumlu akademik komisyondur.

Program ve Ders Ciktilarimin Olgiilmesi
Komisyon;

Program ¢iktilarinin (PC) dl¢iilebilirligini ve degerlendirilebilirligini izler.

Ders dgrenme ¢iktilar1 (DOC) ile program ¢iktilar1 arasindaki uyumu analiz eder.

PC-DOC matrislerinin tutarhligim denetler.

Olgme araclarinin (smav, ddev, proje, laboratuvar vb.) ¢ikt1 dlgiimiine uygunlugunu degerlendirir.
Ol¢me araclarinin gegerlilik ve giivenirligini gozetir.

Program Ciktis1 Basarma Diizeyi Analizleri
Komisyon;

Program c¢iktilarinin gerceklesme diizeylerine iligkin verileri toplar ve analiz eder.
Ogrenci basar verileri, anket sonuclar1 ve paydas geri bildirimlerini birlikte degerlendirir.
Elde edilen sonuglar1 raporlayarak ilgili komisyonlara ve kurullara sunar.

Basarma diizeyi analizlerinin izlenebilir ve karsilastirilabilir olmasini saglar.

Ol¢me ve Degerlendirme Standartlarinin Gelistirilmesi
Komisyon;



e Olgme ve degerlendirmeye iliskin ortak ilke ve esaslarin olusturulmasina katki saglar.
e Rubrikler, degerlendirme formlar1 ve 6l¢iitlerin tutarliligini destekler.
e Akademik personele 6l¢gme-degerlendirme ve 6grenme ¢iktis1 yazimi konularinda rehberlik eder.

Mezun izleme Siirecleri
Komisyon;
e Mezunlara iliskin verilerin toplanmasini ve giincel tutulmasini koordine eder.
e Mezun ve igveren geri bildirimlerini analiz eder.
e Mezunlarm istihdam durumu, kariyer gelisimi ve program yeterliliklerine iliskin algilarini
degerlendirir.
e FElde edilen bulgular1 program iyilestirme siireclerine girdi olarak sunar.
e Mezun izleme verilerinin akreditasyon ve kalite siireglerinde kullanilabilirligini saglar.

Veri Yonetimi ve Raporlama
Komisyon;
e Olgme-degerlendirme ve mezun izleme verilerinin dogrulugunu ve tutarhiligini gozetir.
e Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ve ilgili dijital platformlarda yer alan verilerin giincel tutulmasina katk1
saglar.
e Yillik 6lgme-degerlendirme ve mezun izleme raporlarini hazirlar.
e Veri gizliligi ve kisisel verilerin korunmasi ilkelerine uygun hareket eder.

Akreditasyon ve Kalite Siire¢lerine Katki
Komisyon;
e MUDEK ve YOKAK siiregleri i¢in 8lgme-degerlendirme ve mezun izleme verilerini saglar.
e (Ozdegerlendirme raporlari i¢in gerekli tablolar ve analizleri iiretir.
o Kalite Gelistirme Komisyonu ile koordinasyon i¢inde ¢alisir.
e Karar verici degil, kanit saglayici rol tstlenir.

Komisyonun Yetkileri
Komisyon;
e Programlardan ve derslerden 6lgme-degerlendirmeye iliskin veri talep etmeye,
e Mezun ve igveren geri bildirimlerini toplamaya,
e Analiz sonuglarini ilgili akademik kurullara sunmaya,
e Olg¢me-degerlendirme uygulamalarina yonelik iyilestirme dnerileri gelistirmeye yetkilidir.

Komisyonun Sorumluluklari

Komisyon;
e Olgme ve degerlendirme siireclerini nesnel ve kanita dayali yiiriitmekten,
e Toplanan verilerin dogrulugunu, biitiinliigiinii ve gizliligini saglamaktan,
e Raporlar1 zamaninda ve mevzuata uygun sekilde sunmaktan,
e Akreditasyon ve kalite siireglerine giivenilir veri saglamaktan sorumludur.
e Kurumsal kalite giivencesine katki sunar.

Yasal Dayanak



2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu.

Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanhg ile Ilgili Yonetmelik,

Yonerge ve Esaslari.

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Derecelendirme Koordinatorliigii Y Onergesi

OIDB-KLV-0032 Osrenci Merkezli Olcme ve Degerlendirme Kilavuzu

OIDB-KLV-0047-Program Ciktilarini Olcme ve Degerlendirme Yontemleri Kilavuzu
OIDB-KLV-0051-Ders Kazanimlar1 Olecme ve Degerlendirme Kilavuzu




PROJE VE MUHENDISLIiK TASARIMI /BITIRME TEZi ik Yaym Tarihi  15.12.2025

l§. ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIiVERSITESi  DokimanNo  OIDB-GRV-00014

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER
UNIVERSITESI

Birimi
Gorev Unvam
Ust Yoneticisi

Gorev Tanimi

Komisyon Uyeleri

KOMISYONU GOREYV TANIMI Revizyon Tarihi
Revizyon No 0
Sayfa No 30

Proje ve Miihendislik Tasarimi /Bitirme Tezi Komisyonu
Boliim Bagkani

Disiplinlerarasi Proje Hazirlama, Miihendislik Tasarimi ve Bitirme Tezi 6grenci
danisman taleplerinin almmasi ve dagitilmasi, grup ve subelerin dagiliminin
saglanmasi, Ogrenci projelerine iliskin bilgilendirmelerin yapilmasi, Miihendislik
Tasarimi1 ve Bitirme Tezi konularinin kayit altina alinmasi, sonug raporlarinin kontrol
edilmesi, miilakatlar i¢in komisyonlarin olusturulmasi ve proje sergisi ile benzeri
etkinliklerin organizasyonunun gerceklestirilmesi.

Goreyv, Yetki ve Sorumluluklar

Proje ve Bitirme Siireci Yonergesinin Olusturulmasi ve Giincellenmesi

Komisyon:

e Bitirme Projesi/Tezi derslerine iliskin yonergeyi hazirlar ve giinceller.

e Teslim takvimlerini, rapor formatlarini, sunum esaslarini ve degerlendirme kriterlerini belirler.

o FEtik ilkeler, akademik diiriistliik ve intihal politikalarinin uygulanmasini saglar.

Proje Konularinin Degerlendirilmesi ve Onaylanmasi

Her donem:

e Ogretim iiyelerinden proje/tez konularini toplar.

e Konularin miihendislik alanina, program ¢iktistna ve MUDEK 6lgiitlerine uygunlugunu

degerlendirir.

e Gerektiginde revizyon ister veya konuyu reddedebilir.

e Konular1 bolim kuruluna sunar.

e Disiplinlerarast ve uygulama agirlikli proje onerilerinin gelistirilmesini tesvik eder.

Damisman Atama Siireclerinin Yiiriitiilmesi

e Ogrencilerin tercihleri ve gretim iiyelerinin danismanlik yiiklerini dikkate alarak danisman atamasi

yapar.

e Gerektiginde ikinci danigman goérevlendirilmesini saglar.

e Danisman basina diisen 6grenci sayisin1 dengeleyerek adil bir dagilim olusturur.

Proje Siirecinin Izlenmesi

e Proje planlarini ve ara raporlari toplar ve degerlendirir.

e Danigmanlarin geri bildirimlerini degerlendirir.

e Gecikme, yetersizlik veya etik sorunlarda gerekli miidahaleleri yapar.

e Gerekli hallerde proje konusunun veya danigsmanin degistirilmesini onerir.
Bitirme Raporlarinin Akademik ve Etik Uygunluk Kontrolii

Komisyon:

e Raporun bilimsel yazim kurallarina uygunlugunu kontrol eder.



Etik ihlal ve intihal incelemesi (Turnitin vb.) yapar.

Sekil, tablo ve format uygunlugunu kontrol eder.

Eksik veya hatali raporlar1 diizeltilmek iizere iade eder.

Akademik diirtistliik ve etik kiiltiiriiniin 6grencilere kazandirilmasini gozetir.

Jiiri Olusturulmasi ve Sinav Siireclerinin Koordinasyonu
Komisyon:

Her 6grenci i¢in jiiri Onerir veya onaylar.

Jiirilerin 1lgili mevzuata uygun sekilde olusturulmasini saglar.

Proje ve bitirme sinavlarinin tarih, saat ve mekan planlamasini yapar.

Sunumlarin saglikl yiiriitiilmesi i¢in teknik altyapiy1 koordine eder.

Gerekirse ¢evrim i¢i veya hibrit savunma siirecleri i¢in gerekli organizasyonu planlar.

Degerlendirme Siirecinin Standartlastirilmasi

Komisyon, tiim projeler i¢in ortak degerlendirme kriterleri belirler:
Teknik igerik ve miihendislik analizi,

Tasarim siirecinin uygunlugu,

Bilimsel yazim kalitesi,

Deney/uygulama/veri analizinin yeterliligi,
Sunum becerileri,

Etik ve akademik diiriistliik kurallarina uyum.
Bu kapsamda:

Degerlendirme formu gelistirir.

Jiirilerin notlama standartlarini belirler.

Jiiri notlarin1 toplar ve son notu sisteme bildirir.

MUDEK ve Kalite Giivencesi I¢cin Veri Uretmek
Komisyon:

Proje ¢iktilarinin PC (Program Ciktilari) ile iliskisini analiz eder.

Bitirme projelerinin MUDEK “tasarim agirlikli proje” kriterini karsilayip karsilamadigini
degerlendirir.

Mezuniyet yeterliliklerini kanitlayan ¢iktilar iiretir.

Proje Sergileri, Yarismalar ve Etkinliklerin Desteklenmesi

Bitirme projeleri sergileri ve tanitim etkinliklerini koordine eder.

Ogrencilerin yarisma, kongre ve proje fuarlarma katilimini tesvik eder.

Sektor is birliklerine dayali proje sunumlarini destekler.

TUBITAK, TEKNOFEST ve benzeri ulusal/uluslararasi platformlara yonelik proje hazirlik
siireclerine rehberlik eder.

Komisyonun Yetkileri

Proje/tez konularini kabul veya reddetme.
Gereksiz/yetersiz projeleri degistirme.

Jiiri tiyelerini belirleme veya revize etme.

Etik ihlal durumlarinda yaptirim onerme.

Gerekirse 6grenciyi danisman degistirmeye yonlendirme.



e Siirecte geciken 6grenciler i¢in ek siire veya diizeltme isteme.
e Boliim kuruluna politika onerileri sunma.

Komisyonun Sorumluluklar:
e Siireci adil, seffaf ve mevzuata uygun bicimde yonetmek.
e Danigman-6grenci dengeli dagilimini saglamak.
e Projelerin miithendislik niteligini uygunlugunu giivence altina almak.
e Kararlar1 belgelemek ve arsivlemek.
e Zaman planlamasini akademik takvime uygun yiiriitmek.

Yasal Dayanak
e Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanhg ile Tlgili Yonetmelik,
Yonerge ve Esaslari.

e Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

e Bitirme Tezi Danisman Oneri Formu

e Bitirme Tezi Tez Oneri Formu

e Bitirme Tezi Is Akis Semasi

e Bitirme Tezi Uygulama Esaslar

e Bitirme Tezi Vize Raporu

o Bitirme Tezi Final Raporu

e Bitirme Tezi Yazim Sablonu

e Bitirme Tezi Yazim Kilavuzu

e Hak Sahipligi Formu

e Bitirme Tezi Degerlendirme Kriterleri Formu

e OIDB-KIV-0016 Lisans/Onlisans Bitirme Odevi/Tezi Yazim Kilavuzu
e (OIDB-KLV-0043-Bitirme Odevi-Projesi Basvuru Kilavuzu

o (OIDB-KILV-0043-Bitirme Odevi-Projesi Basvuru Kilavuzu

o OIDB-KLV-0044-Bitirme-Proje Basvurulari Danisman Degerlendirme Kilavuzu

e OIDB-KLV-0045-Bitirme-Proje Basvurulari Komisyon Degerlendirme Kilavuzu
o (OIDB-KLV-0046-Bitirme-Proje Basvurulari Jiiri Degerlendirme Kilavuzu
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Birimi

Gorev Unvan1 = Smav Programi Hazirlama Komisyonu
Ust Yoneticisi Boliim Bagkan

Gorev Tamim1  Ara (vize), telafi, mazeret, yil sonu (final), biitiinleme, tek ders, ek sinavlar ve yaz
okulu sinav programlarinin hazirlanmasini saglar.

Komisyon Uyeleri
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Smav Programimmin Hazirlanmasi
Komisyon her akademik donem igin:

e Vize siav programi

e Final sinav programi

e Biitiinleme siav programi

e Mazeret sinavlari programi

o Tek ders sinav1 takvimi
hazirlar ve ilan edilecek hale getirir.
Programa dahil olan bilesenler:

e Ders adi ve kodu

o Ogretim elemam

e Sinav tarihi

e Derslik / laboratuvar / salon bilgisi

e Sube ve 6grenci gruplari

Cakismalarm Onlenmesi
Komisyonun en kritik gorevi sudur:
e Bir 6grencinin ayni saat i¢inde birden fazla sinavinin olmamasi
e Ayni dgretim elemanina ayni saatlerde birden fazla sinav verilmemesi
o Derslik kapasitesi yetersizligi veya salon ¢akigsmalarinin engellenmesi
Bunun igin:
o Ogrenci gruplar
e Zorunlu dersler
e Bransg dersleri
e Cap /yandal 6grencileri
ozellikle dikkate alinir.

Derslik ve Salon Planlamasi
e Her simav i¢in yeterli kapasiteye sahip salon belirler
o Sinavda 6zel donanmim gerektiren dersler (bilgisayar laboratuvari vb.) i¢in 6zel planlama yapar
o Engelli 6grencilerin erisilebilirlik ihtiyacglarini gézetir

Akademik Takvime Uyumun Saglanmasi
Komisyon:



e Senatonun onayladig1 akademik takvimdeki sinav haftalarina gére programi planlar
e Dini/milli bayram, resmi tatil, kampiis etkinlikleri gibi unsurlar1 dikkate alir

Boliimlerden ve Ogretim Elemanlarindan Veri Toplama
Komisyon su verileri toplar:

o Sinava girecek ders listesi

o Ogretim eleman1 uygunluk bilgileri

e Derslik ihtiyaclar

o Ogrenci sube ve sayilari
Bu veriler olmadan program hazirlanamaz.

Program Taslaginin Degerlendirilmesi ve Diizeltmeler
o Ilk taslak hazirlanir
o Boliimdeki ve boliim digindan dersi olan 6gretim tiyelerine gonderilir
e Gelen geri bildirimler dogrultusunda diizeltmeler yapilir
e Nihai program olusturulur

Sinav Gozetmenlik Siireclerinin Planlanmasi
Bazi iiniversitelerde bu gorev ayr1 komisyonlara bagli olsa da, ¢ogu kurumda sinav programi komisyonu
asagidaki planlamay1 da yapar:

e Gozetmen listelerinin olusturulmasi

e Gozetmen gorevlendirme ¢izelgesi

Smav Programinin Ilam

Komisyon:
e Programi1 OBS, web sitesi ve 6grenci bilgilendirme kanallarinda yayinlar
e Gerekli duyurular1 yapar
o Ogrenci ve dgretim elemam geri bildirimlerini takip eder

Siav Siirecinin izlenmesi
Sinav haftasi boyunca:

o Derslik/salon sorunlari

e Gozetmen eksikligi

o Ogrenci sikayetleri

e Olasi1 ¢cakisma hatalari
komisyon tarafindan hizlica ¢oziiliir.

Komisyonun Yetkileri
e Tiim akademik birimlerden veri isteme
o Derslik ve salon tahsisi yapma
o Ogretim elemanlarinin uygunluk ¢izelgelerini talep etme
e Sinav zamanlarini degistirme
e Sinav haftasi i¢in idari iyilestirme Onerileri gelistirme

Komisyonun Sorumluluklar:
e Programin ¢akismasiz, uygulanabilir ve adil olmasinit saglamak
e Tiim taraflarla (6grenci, 6gretim elemani, idari personel) etkin iletisim kurmak



e Verilerin dogru ve eksiksiz oldugundan emin olmak

e Program degisikliklerini zamaninda duyurmak

e Sinav giivenligini ve sinav ortami diizenini desteklemek
o Komisyon toplanti tutanaklarini ve kararlarini arsivlemek

Yasal Dayanak

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

TKNF-TLM-0003 Teknoloji Fakiiltesi Sinav Programi Hazirlama ve Uygulama Talimati
TKNF-TLM-0002 Teknoloji Fakiiltesi Ogrenci Sinav Uygulama Talimat:



UNIVERSITESI

® ISPARTA UYGULAMALI BIiLIMLER
l§ STAJ KOMISYONU GOREV TANIMI

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER
UNIVERSITESI

Birimi
Gorev Unvan1 = Staj Komisyonu

Ust Yoneticisi Boliim Bagkan
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Gorev Tammmi = Staj ile ilgili tiim dokiimantasyonun hazirlanmasi, Ogrencilerin bilgilendirilmesi,
bagvurularin alinmasi, staj yerlerinin asgari sartlara uygunlugunun incelenmesi,

ogrenci-stajyer eslestirmelerine yonelik raporlarin  hazirlanmasi,

staj siliresince

boliim-6grenci-igsyeri koordinasyonunun saglanmasi, staj milakatlar1 i¢in gerekli

hazirliklarin planlanmasi ve yliriitiilmesi.

Komisyon Uyeleri

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Staj Dokiimantasyonunun Hazirlanmasi
Komisyon staj siireci i¢in gerekli tiim belgeleri hazirlar ve giinceller:
o Staj Yonergesi
e Staj Basvuru Formlar1
o Staj Kabul ve Onay Formu
o Staj Degerlendirme Formlari
o Staj Defteri / Rapor Formati
o Staj Degerlendirme Formu
Tiim dokiimanlarin web sitesinde erisilebilir olmasini saglar.

Ogrencilerin Bilgilendirilmesi
Komisyon:
o Staj seminerleri ve bilgilendirme toplantilar1 diizenler
e Staj takvimini duyurur
o Ogrencilere siire¢ hakkinda danismanlik saglar
e Web sayfasi ve sosyal medya ilizerinden bilgilendirme yapar

Basvurularin Alinmasi ve Degerlendirilmesi
o Opgrencilerden gelen basvurulari toplar
o Belgelerin dogrulugunu ve uygunlugunu kontrol eder
e Eksik bagvurularin tamamlanmasini saglar
o Staj takvimine gore basvurular1 degerlendirip onaylar

Staj Yerlerinin Asgari Sartlara Uygunlugunun incelenmesi
Komisyon, staj yerlerini asagidaki kriterlere gore degerlendirir:
e lsyerinin faaliyet alaninin program yeterlilikleriyle uyumu
« Ogrencinin yapacagi isin egitim ¢iktilartyla iliskisi
e Is yerinin teknik altyapisi
o Is yerindeki miihendis durumu



o Issagligi ve giivenligi kosullar
o Stajyer kabul ve egitim kapasitesi
Gerekli durumlarda igyeri ziyaretleri yapilabilir.

Staj Siireci Boyunca Koordinasyonun Saglanmasi
Komisyon staj siirecinde:
o Ogrenci ile diizenli iletisim kurar
o Isverenlerden haftalik/aylik geri bildirim alabilir
e Sorun veya uyusmazliklarda ¢6ziim gelistirir
o Isyeri ziyaretleri planlar (gerektiginde)
o Staj slirecinin aksamasini onler

Staj Miilakatlarinin Planlanmasi ve Yiiriitillmesi
o Miilakat takvimini belirler
o Ogrencileri miilakata hazirlamak i¢gin bilgilendirme yapar
o Miilakat jiirisini olusturur
o Ogrencinin staj deneyimi, 6grenme ¢iktilar1 ve raporu hakkinda sozlii degerlendirme yapar

Staj Raporlarmin Degerlendirilmesi
« Ogrencilerin sundugu staj raporlarimi inceler
o lsveren degerlendirmesini dikkate alir
o Eksiklik varsa eksiklikler belirtilip gilin kesintileri yapilir.
o Kabul edilen giin sayis1 sisteme islenir.
e Son stajini yapip sartlar1 saglayan 6grenci sistemde staj dersinden gegcirilir

Komisyonun Yetkileri
Staj Komisyonu:
o Staj defteri, raporu veya isyeri belgelerinde eksiklik tespit ederse diizeltme isteme
e Uygun olmayan staj yerlerini reddetme
o Egitim-6gretim ¢iktilartyla uyumsuz stajlar1 gecersiz sayma
o lssagligi ve giivenligi kosullar1 saglanmayan stajlari iptal etme
o Staj siiresine iliskin diizenleyici 6nerilerini boliim kuruluna sunma

Komisyonun Sorumluluklari
o Staj siireglerini mevzuata uygun yiiriitmek
e Tiim belgelerin gizliligini korumak
 Isyerleri ile kurumsal iletisimi resmi kanallar {izerinden yiiriitmek
o Ogrencilere esit ve seffaf degerlendirme saglamak
e Zamaninda duyuru yapmak ve takvime uyulmasini saglamak
Yasal Dayanak

e Isparta Uygulamal Bilimler Universitesi Teknoloji Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii Staj

Uygulama Esaslar1
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Birimi

Gorev Unvam  Uluslararasi Iliskiler ve Ogrenim Hareketliligi/ Degisim Programlar1 Komisyonu
Ust Yoneticisi Boliim Baskani

Gorev Tammmi  Ogrenim anlasmalarinin  yapilmasi, 6grenim protokolii belgelerinin hazirlanmast,
ogrencilerin de8isim programi konusunda bilgilendirilmesi, giden/gelen 6grenci
danigmanligimin yiiriitiilmesi

Komisyon Uyeleri
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Uluslararasilasma Stratejisinin Olusturulmasimma Katki
e Universitenin uluslararasilasma hedeflerini belirler
e Uluslararasi is birlikleri ve anlagmalar i¢in oneriler gelistirir
e Degisim programlarinin tiniversite vizyonu ile uyumunu saglar

Degisim Programlarmnin Yiiriitiilmesi
e Komisyon, asagidaki programlarin akademik siireclerini koordine eder:
e Erasmus+ (Ogrenim — Staj)
e Mevlana — Ulusal Degisim Progranmi
e Farabi — Kurum I¢i/Yurt I¢i Degisim Programi
e Ikili Anlasmalar (Bilateral Agreements)
e Erasmus KA171 / Global Mobility
e Bu kapsamda:
e Bagvuru, degerlendirme ve se¢im siireclerini yonetir
e Ders denkligi ve 6grenim anlagmalarmin akademik uygunlugunu denetler
e Ogrencilerin doniis sonrasi transkript islemlerini koordine eder

Hareketlilik Se¢im Siirecini Yonetme
o Komisyon su gorevleri yerine getirir:
e Bagvuru kriterlerini belirler (not ortalamasi, yabanci dil vb.)
e Ogrencileri seffaf ve objektif kriterlerle seger
e Akademik basar1 ve etik ilkeler dogrultusunda degerlendirme yapar
e Personel hareketliligi (6gretim / idari) se¢imlerini gerceklestirir

Ders Denkligi ve Ogrenim Anlasmalarinin (Learning Agreement) Onay1
e Ogrencilerin gidecekleri iiniversitede alacaklar1 dersleri degerlendirir
e Derslerin program ¢iktilari, AKTS ve igerikleri ile uyumunu inceler
e Ders muafiyeti ve denklik kararlarmi olusturur
e Doniis sonrasi Transkript — Not Donilisiimii — AKTS Transferi islemlerini yonetir

Bilgilendirme Faaliyetleri
Komisyon:



Tanitim toplantilar1 diizenler

Ogrenci ve personeli hareketlilik firsatlar1 hakkinda bilgilendirir
Web sitesi, sosyal medya, biilten ve duyurular1 hazirlar

Stire¢ boyunca danigsmanlik saglar

Anlasmalarm Yoénetimi ve Yeni Is Birliklerinin Gelistirilmesi

Yeni uluslararasi protokoller i¢in fakiilte ve programlardan 6neri toplar
Kars1 kurumlarla akademik uyum analizi yapar

Mevcut anlagmalarin etkinligini degerlendirir

Yenileme ve iptal kararlarini tiniversite yonetimine sunar

Siirec izleme ve Raporlama

Komisyon her yil:

Ogrenci ve personel hareketliligi istatistiklerini toplar

Uluslararasilagsma performans gostergelerini analiz eder

YOKAK Kkalite siirecine sunulmak iizere Yillik Uluslararasilasma Raporu hazirlar
Hareketlilik sonras1 anketlerden geri bildirim toplar

Doniis Sonras1 Akademik Siire¢lerin Yonetimi

Ders muafiyeti islemlerinin yapilmasi

Transkript doniisiimiiniin gergeklestirilmesi

Ogrencinin aldig1 derslerin program ¢iktilariyla uyumunun kontrolii
Ogrenciye akademik danismanlik verilmesi

Komisyonun Yetkileri

Komisyon gerek goriildiigiinde:

Uluslararas1 anlagmalarin uygunlugunu degerlendirme
Hareketlilige kabul/ret karar1 verme

Ders denkligi/muafiyet kararlar1 alma

Birimlere bilgi-belge talebi gébnderme

Akademik birimlerle koordinasyon saglama

Program iyilestirmesi i¢in oneriler sunma

Komisyonun Sorumluluklari

Degisim programlarini adil, seffaf ve akademik kurallara uygun yiirtitmek
Akademik uyusmazliklarda ¢oziim tiretmek

Ogrenci ve personeli dogru yénlendirmek

Stireci belgelerle izlenebilir hale getirmek

Universitenin uluslararasilasma performansina katki saglamak

Veri arsivleme ve raporlamayi diizenli yapmak

Yasal Dayanak

e Isparta Uygulamal Bilimler Universitesi Erasmus Y&nergesi
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Birimi .../... Bolimi
Gorev Unvan1  Mezuniyet Komisyonu
Ust Yoneticisi Boliim Bagkan

Gorev Tammimi  Tek ders ve mezuniyet siirecine iliskin gerekli denetim ve incelemelerin yapilmasi;
ilisik kesme islemlerinin yiiriitiilmesi; mezuniyet torenlerinin planlanmasi ve
hazirlanmasinin saglanmasi.

Komisyon Uyeleri
Goreyv, Yetki ve Sorumluluklar

Mezuniyet Sartlarinin incelenmesi
e Komisyon:
e Ogrencilerin mezuniyet i¢in gerekli tiim kosullar1 sagladigimi kontrol eder:
e AKTS/kredi tamamlama
e Zorunlu derslerin alinmis ve basarili olunmus olmasi
e Staj/bitirme projesi gibi zorunlu bilesenlerin tamamlanmasi
e GNO (mezuniyet ortalamasi) sartlarinin saglanmasi
e Eksik veya uygunsuz durumlarda 6grenciye ve danigmana bilgilendirme yapar

Tek Ders Sinav Siireclerinin Yonetilmesi
e Komisyon tek ders bagvurularinda:
e Bagvuru belgelerini ve uygunluk kriterlerini degerlendirir
e Ogrencinin mezuniyeti i¢in gerekli sartlar1 saglayip saglamadigimi inceler
e Tek ders siavina girecek dgrencileri belirler
e Smavin yapilmasi i¢in ilgili 6gretim elemanina bildirim yapar
e Sonuglarin sisteme islenmesini takip eder

Mezuniyet Onay Siirecinin Yiiriitiillmesi
e Boliim, fakiilte ve 6grenci isleri arasinda koordinasyonu saglar
e Mezuniyet listelerini olugturur ve kontrol eder
e Mezuniyet kararlarini resmi yazi ile ilgili birimlere iletir
e Diploma ve gegici mezuniyet belgesi siireglerinin dogrulugunu kontrol eder

Ilisik Kesme Islemlerinin Yiiriitiilmesi
e Mezun veya ayrilan 6grenciler igin:
e kiitiiphane, laboratuvar, yemekhane, yurt, fakiilte vb. bor¢/emanet kontroliinii saglamak
e {grencinin tiim idari birimlerle ilisiginin kesildigine dair resmi belgeyi hazirlamak
e dosya ve arsiv islemlerini yiiriitmek

Mezuniyet Torenlerinin Planlanmasi ve Yiiriitiillmesi
e Komisyon mezuniyet toreni siirecinde:



e Mezuniyet takvimini belirler

e Torenin yeri, sliresi ve igerigini planlar

e Ogrenci listelerini ve sahne akisini hazirlar

e Mezun kiitiigii, kep-giyme, protokol diizeni, sahne kullanim1 gibi siire¢leri organize eder
e Afis, davetiye, sosyal medya duyurularini hazirlar

e Protokol, miizik, teknik ekipman ve sahne organizasyonunu koordine eder

Geri Bildirim ve Kalite Gelistirme Calismalari
e Mezuniyet siireci ile ilgili 6grenci, mezun ve 6gretim elemani geri bildirimlerini toplar
e Siirec iyilestirme Onerileri olusturur
e Yil sonunda Mezuniyet Islemleri Degerlendirme Raporu hazirlayarak ydnetim birimlerine sunar

KOMISYONUN YETKILERI
e Mezuniyet listelerini olusturmak ve diizenlemek
e Tek ders basvurusunu kabul/ret etme
e Mezuniyet toreni i¢in gerekli gérevlendirmeleri talep etmek
e Ogrencilerden ve danismanlardan ek belge istemek
e Mezuniyet islemlerinin durdurulmasina veya onaylanmasina karar vermek
e Mezuniyet raporlarini senatoya iletmek

KOMISYONUN SORUMLULUKLARI
e Tiim mezuniyet islemlerini liniversite yonetmeliklerine uygun yiiriitmek
e Belgelerin dogrulugunu ve biitiinliigiinii saglamak
e s yiikii yogunlugu dénemlerinde islemleri zamaninda sonuglandirmak
e Ogrenci bilgilerinin gizliligini korumak
e Mezuniyet térenlerinin giivenli, diizenli ve planl sekilde yapilmasini1 saglamak
e Senatoya ve fakiilte yonetimine rapor sunmak

Yasal Dayanak
e 657 Sayih Devlet Memurlar1 Kanunu.

e 2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu.
o Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi.
e Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanhg ile Ilgili Yonetmelik,

Yonerge ve Esaslari.



