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Sag'k Bakrm Hizmetreri B.liimii Evde Hasta Bakrmr programr,n n2024yilrna ait programo 6t Delerlendirme Raporu' 50lg sayr' Kanunun 4r. maddesi gere$ince, .,hesap 
vennesorumlulusu" gergevesinde Y6KAK rioR HazrlamaKrlavuzu si.iriim 3. l,den uyarlanarakhazrlanan Program 6z Deferlendirme Raporu Haz*lama Krlavuzu esas ahnarakoluqturulmug bdltim/program 6z deserrendirme raporudur.

Rapor' Isparta uygulamah Bilimler Universitesi uluborlu Selahattin Karasoy MeslekYiiksekokulu Sashk Bakrm Hizmetleri Bdltimri Evde Hasta Bakrmr programr,n n2024 yilrfaaliyetlerine iliqkin olarak hanrlanmrgtr. ilgili ciz degerlendirme raporu, ISUBU KariteKoordinattjrliisti ve Yiiksekokul Kalite ru*ru rehberli[inde bdliim dsretim elemanla'tarafindan hazrrlanmrqtrr' Raporda bdltimiim izlprogrammrz, yoKAK,rn kalite giivencer' sistemi igin belirledili A' Liderlik, Ydnetisim ve Karite, B. Editim ve ogretim, c. Aragnrmave Gelistirme ve D' Toplumsal Kattqolmak iizere ddrt ana baphk ve alt baglklanyla beraberYoKAK Dereceli Deferlendirme Anahtan esas ahnarak ttim drgiitlerin orgunrukdiizeylerinin de$erlendirilmesini igermektedir. Raporun sonug ve de[erlendirme b.ltimtinde,b.liim/programa ait gcizlemlenen zayrflrklarvurguranmrgtrr.

Raporda' "universite" ifadesi ile Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi; .,Birim,,,
"Ytiksekokul"' 'Meslek Ytiksekokulu" ifadelJ ile uluborlu selahattin Karasoy MeslekYiiksekokulu"; "B<iltim" ifadesi ile Salhk Bakrm Hiznetleri Bdliimii,, ve..program,, ifadesiile,,Evde Hasta B akrmr pro gramr,, anlagrlmahdrr.

PRCIGRAM I TA KKINDA BiLGIT,ER

Bu bdltimde' programrn iletigim bilgileri, tarihsel geligimi, misyonu, vizyonudelerleri vehedefl eri hakkrnda kapsamh bilgiler sunulmugtur.

I. iterisim Bitgileri

Uluborlu Selahatt

, Bdliimii Evde Hasta Bakrm programt

Unvanr, Adr, Soyadr

Dr. Ogr. Uyesi Ash tUffiN aslimetin@isparta.edu.tr

Program Takrm Uyesi
sevgideniz@isparta.edu.tr

Program Takrm Uyesi Ogr. cor. veli OzKURT
veliozkurt@isparta.edu.tr

Isparta Uygulamarr Bilimler Universitesi uruborlu selahattin Karasoy,*
yiiksekokulu, UluborluAsparta
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2. Tarihsel Gelisimi

Sagltk Bakrm Hizmetleri Bdlomii Evde Hasta Bakrm Programr, Meslek yiiksekokulumuz
btinyesinde agrlmrqtrr. 2 Dr. Osretim Uyesi ve I Ogretim dorevlisi olmak izere3 akademik
personel ile e$itim vermektedir.2024 yrh itibariyle?2 birinci srmf, l l2 ikinci srmf 6srencisit"t"H;tJ1. 

Evde Hasta Balirm programrndaki Akademik personel Bilgileri

Unvan Profes0r Dr. Docent Dr. Dr. OEr. Uvesi OEr. Gdr. Genel Toplam
Toplam 2 I J

Qizelge 2. Evde Hasta Bakrm Programrnda Efitim Gdren Mevcut Ogrenci Sayrsr

l. Srnrf 62
2. Srnrf n2

Genel Toolam t74

Qizelge 3'te, Evde Hasta Bakrm programmln 2020 ile 2024 yrllan arasrndaki kontenjan,
dlrencilerin girig puanlan ve yerlegtirme puan ttirleri yer almaktadrr.

Qizelge 3. Evde Hasta Balcm Programr On [sans dfrencilerinin Giriq Derecelerine
itiqt<in Bilgiler

Akademik
YilI Kontenjan

Kayrt
Yaptlran
69renci
Savrsr

Giris Puanr Giris Basarl Srrasr
Yerlegtirme
puan tiirii

En
yiiksek En diigiik En

yiiksek En diiqiik

2024-202s 59 59 397.577 307.590 19893 I 789682 TYT
2023-2024 59 59 358.978 280.255 369647 rr40796 TYT
2022-2023 57 57 301.663 256.926 782829 t390654 TYT
202r-2022 57 57 262.743 r99.937 651260 1454234 TYT
2020-2021 52 52 281.972 255.904 861000 861000 TYT

riginde bulunulan yrl dahil, son beg yrl igin veriniz.

2020-2024 yrllan arasmda Evde Hasta Bakrm programr igin yatay gegi$, dikey gegig ve gift
anadal bilgileri Qizelge 4'te sunulmuqtur. Bu programa sadece yatay gegig yaprlmrqtr. 2024
yrlrnda 0,2023 yrhnda 1,2022 yrhnda 3 ve202I yrhnda I dlrenci yatay gegig imkanlanndan
yararlanmrgtrr.

Qizelge 4.Yatay Gegig, Dikey Gegiq ve eift Anadar Bilgiteri

Akademik
Ylll'2

Programa
Yatay Gegig

.. Yapan
OErenci Saylsr

Programa Dikey

SeCiS Yapan
Ofrenci Sayrsr

Programda Qift
Anadala Baglamrg

Olan Bagka B6tiimiin
Olrenci Savlsr

Bagka B6liimlerde
QiftAnadah Baglamrq

Olan
Program OErenci Savrsr

2024-202s I
2023-2024 I
2022-2023 I
2021-2022
2020-2021

riginde bulunulan yll dahil, son beg yrl igin veriniz.
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2Sayllar ilgili akademik yrlda gegig yapmrg ya da gift anadala baglamrg olan Olrenci sayrlandtr.

Yatay gegi$ kapsamrnda baqka programlardan velveya kurumlardan ahnan dersler ile
kazamlmrg kredilerin de[erlendirilmesi, Evde Hasta Bakrm yatay gegi$ ve muafiyet komisyonu

tarafindan yaprlmaktadrr. Bdliim kurulu karanyla miidiirltik makamma bildirilen ve yatay gegi;

ders muafiyet uygulamalanm ytiriiten ilgili komisyon tiyeleri aga$rda belirtilmigtir.

o Dr. Ogr. Uyesi Ash METIN (Baqkan)

o Dr. Ogr. Uyesi Sevgi DENIZ DOGAN (Uye)

. 6gr. Gdr. veli OzruRr (uve)

3. *lisyonu, Vir.yonun DeSerleri ve Hedefleri

3.1. Misyon

Evde Hasta Bakrm programmln misyonu, dlrencilere evde hasta bakrmr alamnda bilimsel, etik
ve gaSdag bilgiler sunarak, toplum saflr$rnr destekleyen, hasta ve hasta yakrnlanmn ya;am
kalitesini artranuygulamah e$itimprogramlanyla, alarundaunrran,sorumluluk sahibi ve insan
odakh meslek elemanlarr yetiqtirmektir.

3.2. Vizyon

Evde Hasta Bakrm programmln vizyonu, ulusal ve uluslararast standartlarda e$itim sallayarak,
evde hasta bakrmr alamnda nitelikli, bilingli ve etik deperlere sahip safhk profesyonelleri
yetigtirmektir.

3.3. DeSerler

Evde Hasta Bakrm Programmrn 6,2 gdrevleri, evde hasta bakrm alarunda profesyonel ve bilingli
bireyler yetigtirerek saphk sektdriine katkr saglamak, hasta haklarrna saygrh, etik delerleri
benimseyen, gefkatli ve donammh sa[hk gahganlan yetigtirmektir

Temel Deperler:

. Egitim ve Aragtrrmada Oncii

. Sorgulayrcl ve Yenilikgi

. insana Saygrh

. Topluma Sorumlu

. Etik DeSerlere Balh

. Ozgiiveni Olan

. Tarih ve Kiiltiiriine Balh
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3"4.llsdefler

Evde Hasta Bakrm programmln amaca ycinelik hedefleri

Amag l: Evde rrasta Bakrm iilrencilerine verilen teorik

aqafrda listelenmigtir.

bilgileri pratile ydnelik gahgmalarla
destekleyerek uygulamah elitimi geligtirmek

Hedef l: Hasta bakrmma ydnelik uygulamah e$itim
geligtirilmesi.

Iaboratuvarlarrnrn fiziki ve altyapr kogullarmrn

rredef 2: staj ve iqletrnede mesreki elitim uygulama aranlannm genigretilmesi

Amag 2: Evde bakrm hizmetlerinde teknolojinin dolru ve etkin kullanrmrnr tegvik etmek
rredef 1: Evde bakrm siireglerinde kullanrlan dijital teknolojiler hakkrnda bilgi vermek

":11t'Drjital 
araglarm etik ve do!ru kullanrmma ycinelik elitimlerle mesleki sorumluluk bilinciniger$urmek.

Amag 3: Safhk sektiiriiniin ihtiyag duydufu nitelikli insan giiciinii yetigtirmek

Hedef 1: olrencilerin hasta bakrmrna iliqkin bilgi ve becerilerini gerigtirmek

r{edef 2: ogrencilerin mesrek eti[i hakkrnda duyarrrhkrannm geligtirilmesi

r{edef 3: Ornek olay gahgmalarryladprencilerin mesleki itetigim becerilerini geligtirmek

rredef 4: Hasta bakrmrnda etik ve iletigim becerilerini giiglendirmek

Amag 4: Evde Hasta Bakrm iifrencilerinde proje kiirtiiriinii yaygrnragtrrmak

Hedef 1: siirdtiriilebilir kalkrnma hedefleri do!rultusunda dlrenci projelerinin tegvik edilmesi

Hedef 2: olrencilerin proje yazma, yiirtitme ve ydnetme becerilerini geligtirmek

Amag 5: Yerel ve biilgeser toprumsar katkr faariyetleri gergekregtirme

Hedef 1: Yerel kuruluglarla ortak gahgmalar yapmak

rredef 2: Evde Hasta Bakrm o$rencilerinin griniilltliik ve sosyal sorumluluk bilincinin geligtirilmesi

linnnlir, yoNprigim ve KALi.lE

A.l. Liderlik ve Kalite

A.l.l. Yiinetinr Modeli ve iel*ri yapr

Salhk Bakrm Hizmetleri bdltimtintin yrinetimine dahil galgma alanlarmr meslekyiiksekokulu mudtirlulu makammm cinciiliifiinde, boliim bagkanllr, AKTS
Koordinatdrltipii, Yatay Gegig Komisyonu, intibak ve Muafiyet Komisyonu, igletmede
Mesleki Elitim ve Staj Komisyonu, Mezuniyet Komisyonu ve temsil etmektedir (KanrtA.l.l.l, A.1.7.2,A.1.1.3, A.1.1.4,A.1.1.5, A.1.1.6).
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Bdliimtimuziin orgiit modelini olugturan bigimsel yapmm hiyerarqi basamaklannr da
oluqturan bu koordinat6rltik ve komisyonlann; gdrev, yetki ve sorumluluk agrsrndan net bir
g6rev-i9 tantmt bulunmaktadrr. Bdliimtimiiztin ydnetim igleyigi bu koordinatdrltik,
komisyonlar ve bu yaprlann gdrev-iq tarumlara g6re sallanmaktadrr (Kamt A.l.r.7,A.l .1.g,
A'1'1'9, A'l'1'10, A'l.l.1l). Bdliirn ve programla ilgili kararlar boltim kurullalnda veya
komisyonlarda gdrtigiildiikten soffa oy birlili veya oy gokrugu usultine gd,re ahnmaktadrr.
Boltimiin ydnetim ve idari yaprsu bdliim bagkanhlr, bdltim kurallan, koordinatorliik ve
komisyonlar aracrh[ryla bciltimtin/programm misyonuyla uyumlu ve stratejik hedeflerine
ulagmasrm gtivence altrna alacak gekilde ve siiregleri ile uyumlu olup bdliirntin genelini
kapsamaktadrr.

OlgunlukDiizeyi: 3

Bdliimiin/Programm y<inetigim modeli ve organizasyonel yaprlanmasr boliimtin/programrn
genelini kapsayacak gekilde faaliyet gristermektedir.

Kanrtlar

4.t.2. Liderlik

Universitemizde Kalite Ydnetim sistemi uygulamalanmn koordinasyonu amacrylabirimimizde Yiiksekokul Kalite Kurulu, 2019-2020 Elitim O[retim yrh Bahar yanyrl
Akademik Kurul toplanttsmda yaprlan oylama ile belirlenmig ve ytiksekokul Kurulundaprosedtir tamamlanarak iglerlik kazanmasr sa[lanmrgtrr. Bu komisyon, l6.02.2023tarihinde
yaptlan 192 numarah Ytiksekokul Ydnetim Kurulu toplantrsr ile Birim Kalite Komisyonu
adr altrnda yeniden giincellenmig ve gahgmaranna devam etmektedir (Kamt A.r.2.r).
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Bu ba[lamda btiltimiimiizde/programrmzda da kalite giivencesi ile ilgili galgmalar, Birim
Kalite Komisyonu ve tist ydnetimin liderliliyle gekillenmekte ve sordtirtilmektedir.

Bdliimtimiiz/Programlmz, iiniversitemizin kalite giivencesi si.iregleri dehil oldulu
zarnandan bu yana bdliimdeki/programdaki kalite kiiltiiriinu yaygrnlagtrrmak, dlgmek,
izlemek ve geligtirmek adrna gahgmalar yapmaktadrr. Bu kapsamda boltimtimtizdeki tiim
stiregler igin tiniversitemizin Kalite Koordinatdrltilii Biriminin hazrrladrlr standartlagtr'lmrg
dokiimanlar kullamlmaya baglanmrgtrr (Kamt A.1.2.2). Aynca kalite giivencesinin
sallanabilmesi yamnda siireglerin dlgiilebilmesi ve izlenebilmesi noktasrnda da adrmlar
afilmtgtr' Ome[in boliimtimtiz/programrmrzda dtizenlenen proje ve etkinliklere iligkin tiimsiiregler resmi yansmalar yoluyla yapilmaya baglanmrg ve stirecin izlenebilmesi adrnatoplantr katrhm tutanalr kullamlmaya baglanmrgtrr (Kanrt A].2.3, A.r.2.4).
OlgunlukDiizeyi:3

B<tliimde/Programda genele yayrlmrg, kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin geligimini
destekleyen etkin liderlik uygulamalan bulunmakfadrr.

Kanrtlar:

,4.I.3. Kurumsal Dtiniigiin K*pasitesi

Boliimtimiiz/Progfttmlmz; misyon, vizy on ve hedefl eri dogrultusunda bdliim kurullanndadeliqiklik ve giincelleme yaprlmaya ihtiyag duyulan konu olup olmadrfrm g6riiqmektedir.
Liizum hdlinde, oy birligi veya oy goklugu ile gerekli ddniigiimler yaprlmaktadrr. Bdlrimiinkurumsal donuqtim siireglerinde bdliim cilretim elemanlan drgmda, dgrenciler gibi igpaydaglar ve/veya sektdrdeki ilgili kigi, kurum ve kuruluqlar gibi drg paydaglann beklenti vednerilerini de alan birydnetim mekanizmasr bulunmaktadr. Bu gergevede, bciliimiin kurumsaldciniigiimleri ig ve drp paydaqlann da gdrtigleriyle birlikte boliim 6lretim elemanlanrun b'ltimkurullannda oy birlifi veya oy goklulu esasrna dayaholarak gergeklegtirilmektedir. Ornelinmiifredat gtincellemesi yaprlrrken drq paydaqlardan gdrii$ almmrg ve bdliim kurulu onayryla

stireg tamamlanmrqtrr (Kamt A. 1.3. l, A.1.3.2).

OlgunlukDiizeyi: 3

Bdltimde/Programda de[igim ihtiyacr belirlenmigtir.

Kanrtlar
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4.t.4. Ig K*lite Giivencesi Mekanizrnalarr

Bdliimiimtiziin/Programlmzrn tarumlanmrq bir ig kalite gtivencesi sistemi bulunmamaktradrr.

OlgunlukDiizeyi: I
Bdltimiin/Programm tanrmlanmrg bir ig kalite giivence sistemi bulunmamaktadrr.

Kanrtlar

4.I.5. Karnuayunu rlirgilendirnre ve ifes*p veretlirirrik

Bdltimiimiiziin/Programrmrzrnkendine ait kamuoyunu bilgilendirme kanalla' bulunmamaklabirlikte meslek yiiksekokulumuzun iletigim kanallafl tizerinden ilgili bilgilendirmeler
yaprlmaktadrr.

BdltimiimiizlProgramrmrza ait genel bilgiler, bdltim dsretim elemanlan, dersler ve dersigerikleri gibi bilgiler meslek yiiksekokulumuzun web sayfasrnda do!ru ve giincel olarak yer
almakta olup gerekli hallerde gtincellenmektedir (Kamt A.l.5.l). Aynca igletmede MeslekiEfitim' staj' ders programlan' slnav takvimleri ve bdli.imiim izlprogramlmzln gergeklegtirdi[i
proje&onferans/seminer vb. etkinlikler gibi bilgiler meslek yiiksekokulumuzun resmi websayfast ve sosyal medya hesaplan iizerinden di.izenli ve erigilebilir olarak <ifrencilerimiz,
kamuoyu ve ilgililer ile paylagrlmaktadrr (Kamt A.1.5.2,A.1.5.3, A.r.5.4,A.r.5.5, A.r.5.6,Aj'5'7)' Ancak bciliimiimiiziin/programrmrzm kamuoyunu bilgilendirme ve hesapverilebilirlik noktasrnda sistematik bir mekanizmasr bulunmamaktadrr.

OlgunlukDiizeyi: 3

Bdltimde/Programda kamuoyunu bilgilendirmek ve hesap verilebilirlili gergeklegtirmek iz-eremekanizmalar bulunmamaktadrr.

Kanrtlar

{3.)A.1.5.3 Stai bilsi savf}s,

10
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A.2.Misyon ve Sitratejik Arn*qlar

,{.2.1. FlisS..einn Vir.,3'on ve p$litikal*r

Bdliimiimiiziin/Progftlmlmlzn misyon ve viryonifadeleri tarumlanmrgtrr. Bu ifadeler, idari ve
akademik personel tarafindan bilinmekte ve paylagrlmaktadrr (Kamt A.2.r.r).
Bu gergevede bdliimiimiiziin/programrmrzrn misyon ifadesi, "ci$rencilere evde hasta bakrmr
alamnda bilimsel, etik ve galdag bilgiler sunarak, toplum salhsrm destekleyen, hasta ve hastayakrnlanmn ya$am kalitesini artrran uygulamah elitim programlanyla, alanmda uzman,
sorumluluk sahibi ve insan odakh meslek elemanlan yetigtirmektir.,, geklindedir.
Bdliimiimiiztin/Program rmrzrn vizyon ifadesi ise "evde hasta bakrmr alanmda nitelikli, bilingli ve etik
degerlere sahip saghk profesyonelleri yetigtirmektir.,, geklindedir.

OlgunlukDiizeyi:3

Bdltimtimtiziin/program rmrzrnmisyon ve viryonu burunmaktadrr.

Kanrtlar

{"ji)A. ?. !.. I g0liirnrimriz rpiq},ortu_ve_viz.} pn u

4.2.2. Strate.iik Amaq vs lledefler

Bdliimiimtize/ProgftImlmrza ait, mevcut ddnemi kapsayan, krsa, orta ve uzun vadeli amaglar,hedefler, alt hedefler, eylemler ve bunlann zamanlamasr, dnceliklendirilmesi, sorumlulan vemali kaynakla'nr berirten bir Stratejik plam bulunmamaktadrr.

Olgunluk Diizeyi: 1

Bdltimtimiiztin/Prognm'ruzn Snatejik praru bulunmamaktad*.

Kanrtlar

11.2.3. Perf'*rrnans y$nefirni

BdliimiimiizelProgramrmrza ait, bdltimiin stratejik amagla' dosrultusunda
iyilegmesine ve gerece$e hazrrlanmasrna yardrmcr olacak, ig ve drg paydag gcinigii

siirekli

ahnarak

tI



**#Hk|&*

gdstergeleri ile i9 kalite giivence sistemi iligkilendirilmemigtir ve siireg igindeki deligimi
izlenmemigtir.

OlgunlukDiizeyi: I
Bdliimde/Programda performans ydnetimi bulunmamaktad'.

Kanrtlar

4.3. Yiinetim Sistemleri

A.3.I. Bilgi Yiinetim $isfemi

Bu bdliimiin doldurulmasr Bilgi iglem Daire Baqkanhsr'nln sorumlululundad*.

Olgunluk Diizeyi: I

BriliimdelProgramda bilgi yrinetim sistemi bulunmamaktad'.

Kanrtlar

A.3.2. ins*n Kay.-naklan yiinstirni

Programm insan kaynaklan ydnetimine iligkin tammh stiregler bulunmamaktadrr.

Olgunluk Diizeyi: I
Bciltimde/Pro$arnda insan kaynaklan ycinetimine iligkin tanrmh siiregler bulgnmamaktadn

Kanrtlar

A.3,3. !:inansalyiinetim

Programrn finansal y<inetime iligkin tanrmh siiregler bulunmamaltadrr.

Olgunluk Dtizeyi: I

Bdliimde/Programdafinansal ydnetime iligkin tarumh siiregler bulunmamaktadrr.

Kanrtlar

4.3.{. Siireq Yiinetimi

Program dlrencilerinin staj ve igletmede mesleki elitim iglemlerine iligkin usul ve esaslar,
takvim, gerekli belgeler, delerlendirme formlan hazrlanmakta ve ilan edilmektedir (Kamt

L2
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4.3.4.1, A.3.4.2, A.3.4.3, A.3.4.4).

Olgunluk Diizeyi: 3

Birimde e$itim ve dlretime iligkin ytinetim sistemi siiregleri tarumlanmrgtrr.

Kanrtlar

t3)A.3..:1.4 Staia dair kanrtlar

A,4. Pxyda; K*fihmr

A.{.f . iq ve OrE pa.vdaq Katlfumr

ig ve drg paydaglann karar alma, yOnetigim ve iyileqtirme siireglerine katrhm mekanizmalan
programda tammlanmrgtrr. ig ve drg paydag gdriiglerinin sonuglan delerlendirilmekte ve
iyilegtirmeler gergeklegtirilmektedir (Kamt A.4. I . I ).

Olgunluk Diizeyi: 3

ig ve dr$ paydaglann karar alma, ycinetigim ve iyilegtirme stireglerine katrhm mekanizmalan
programda tammlanmr gtr.

Kanrtlar

Sl4-4. 1. I iyilestimreler

A,4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Ofrencilerinin <izelliklerini, daha Onceki deneyimlerini anlamak, tatmin dtizeylerini dlgmek
ve di[er tilgtitlerle birlikte performans delerlendirme siirecine veri oluqturmak amacryla ig
paydaglanmndanbirisini olugturan <ifrencilerimizingciriiqleri ahnmaktadrr (Kamt A.4.z.l).
Olgunluk Diizeyi: 3

Programda d[renci geri bildirimleri her yarryisonunda ahnmaktadrr.

13
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-A.4.3. h{ezun i li;kileri yiinetimi

Programda mezun izleme sistemi bulunmamaktadrr.

Olgunluk Diizeyi: 1

Kanrtlar

A.5, lJluslararasllagma

Programda uluslararasrlagmaya iligkin tarumh siiregler bulunmamaktad*.

Olgunluk Dtizeyi: I
Kanrtlar

.4.5.1. Uluslarar*srlagma Stiregterinin yiinetinli

Programda uluslararasrlagmaya iligkin tanrmh siiregler bulunmamaktadrr.

Olgunluk Diizeyi: I
Kanrtlar

4.5.2. lilusl*ratrsrlaqrna Kaynaklarl

Programda uluslararasrlagmaya iliqkin tanrmh stiregler bulunmamaktadrr.

Olgunluk Diizeyi: 1

Kanrtlar

.l{.5.3. liluslararasllarwe pcrformansr

Programda uluslararasrlagmaya iligkin tammh si.iregler bulunmamaktad*.

Olgunluk Diizeyi: I
Kanrtlar

1.4



nt,'iT'iM vs tidRnrim
B.l. Program Tasanmr, Ile$rrlendir*resi ve Giinceltenmesi
Kalite ve standartlara olan gereklilik giin gegtikge artmaktadrr. Bu durum dzellikle giderek
karmagrklagan toplumsal ve siyasal yapryla birlikte zorunluluk haline gelmekte, kurumlannniteliklerine gd're bir kalite sisteminin olugturulmasrru zorunlu krlmaktadrr. Raporun buboliimiinde genel olarak Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek yiiksekokulu saghk BakrmHizmetleri Bdliimii Evde Hasta Bakrm Programma alt efitim-dfretim stireci
de[erlendirilmektedir' Bu gergevede Evcle Hasta Bakrm programmrn efitim-cifretim altyaprsr,
e$itim olretim stratejisi ve belirlenen hedeflerle hedeflerin tutarhhlr, elitim-6lretim siirecinin
ne kadar etkin ytirtitiildtigii ve efitim-cilretim performansrna iligkin de[erlendirmeler yer
almaktadrr.

lt.l.l. Irrogranrl*rrn 'I'asarlrut ve {}nayr
Programm ve d[renme grktrlan (kazanrmlan) olugturulmug, TyyQ ile uyumu belirtilmiq ve
kamuoyuna ilan edilmigtir. Program grktrlanna ait bilgiler eizelge 5,de verilmigtir. Aynca
universitemizin Elitim olretim Bilgi Sistemi bilgilerinin bulundugu web sayfasrnda da bubilgiler mevcuttur' Program yeterlilikleri belirlenirken misyon ve viryon gdz 6niinde
bulundurulmugtur' Kazanrmlann ifade gekli cingririilen biligsel, duyugsal ve devinimsel seviyeyi
agrkga belirtmektedir (Kamt B. I . I . l, B. I . 1 .2).

Program grktrlanrun gergeklegtiEinin nasrl izlendi[ine dair planlama yaprlmrgtrr, .zelliklebirimin onak grktrlann irdelenme ycintem ve siireci aynntrh belirtilmektedir. Ogrenme
grktrlanmn ve gerekli d[retim siireglerinin yaprlandrnlmasrnda bdliim bazrndailke ve kurallar
bulunmaktadrr (Kamt B.1.1.3). Program diizeyinde yeterliliklerin hangi eylemlerle
kazandrnlabileceSi (yeterlilik-ders-dlretim y<intemi matrisleri) belirlenmiqtir. Bu matrislere ait
grktrlar her ders kapsamrnda Universitemizin EEitim Ogretim Bilgi sistemi web sayfasrnda yer
almaktadrr' Alan farkhhklanna gdre yeterliliklerin hangi e[itim tiirlerinde (rirgiin, karma,
uzaktan) kazandrnlabilece[i tammltdr. Programlann tasanmrnda, fiziksel ve teknolojik
olanaklar dikkate ahnmaktadrr (erigim, sosyal mesafe vb.) (Kamt B.r.l.2ve B.l.l.4).



Qizelge 5. Program Ogrenme erktrlan

l4estegt 
tte ttgttt t

.1gtlfl u," guu"nligi, q"*

Y"'l"9l i:T,sy:"'
y"'l"gltt.ltgttt b
Mesleki probl".l"t
Qdztim 0nerisini sunabilme becerisine sahiotir.

illfiffffitrj:l*
fJsi;f#:':trilm
Tl'iy.l volgtiTi u

ilgili verilerin toplanmasr,
bilimsel, ktil!0rel ve etik de!

ve sonuglannrn duyurulmuu ugu-ulffi&

3i.,vt*"'1it,,t"
|l*,ff'," bakrmrna frti

Evde hasta bakrmna ihtiyi
Hastanrn gevre ile iliqkiiinidii;;ler

iffiTll"'*'*la

(j)

Olgunluk Diizeyi: 3

Tammh siiregler do!rultusunda; Btiliim/program genelinde, tasanmr ve onayr gergeklegen
programlar, programlann amag ve <i$renme grktrlarrna uygun olarak yiinittilmektedir.

Kanrtlar

(3)

{3 ) 8. l. I .2.perqJl_itgi_Beketi

(4)

It.I..z. llrogramm .Ders .Dafrlxn Dengesi

Programm ders dalrhmrna iligkin ilke, kural ve ydntemler tammhdrr (Kamt B.l.2.l). Ders
dalrhmrnda dlretim elemanlarmrn uzmanhk alanlan ve ig ytikleri dikkate alnarak, derslerin
dalrlrmr katrhmcr bir siiregle belirlenmektedir (Kamt B.l.2.z,Kamt 8.1.2.3).programda yer
alan dersler, zorunlu ve segmeli olarak srmflandrrlmrg olup, osrencilere kendi ilgi alanlannda
yetkinlik kazanmalarr igin firsatlar sunulmaktadrr. Olretim programr (mrifredat) yaplsl zorunlu-
segmeli ders, alan drgr ders dengesini gdzetmekte, kiiltiirel derinlik ve farkh disiplinleri tamma
imkenr vermektedir. zorunluderslerin yam sra segmeli dersler de AKTS delerleriyle birlikte
Ytiksekokulumuzun web sayfasrnda duyurulmuq ve her dersin kodu, adr ve kredi aprrlklanyla



birlikte listelenmigtir. Ayrrca Qizelge 6'da O[retim plam da sunulmuqtur (Kamt 8.1.2.4).

Programda ders sayrsr ve haftahk ders saati, dlrencilerin akademik olmayan etkinliklere de

zarnan ayrrabilmesini sa[layacak gekilde diizenlenmigtir (Qizelge 7). Bu ba$lamda, geligtirilen

ders bilgi paketlerinin amaca uygunlu$u ve iqlevsellipi izlenmekte ve gerekli iyilegtirmeler

yaprlmaktadrr (Kamt B. 1 .2.5).

Qizelge 6. Ofretim Planr



EHB-3103

EHB-3113
EHB-3119 Hasta Bakrm ilke ve Uygulamalan

EHB-3121 Evde Bakrm Hizrnetleri ve Gtncel

lilgi Teknolojileri ve yupuy

EHB-3125

EHB-31l0
Hasta Bakrm ilke ve Uygulamalan

EHB-31t6

Yara Bakrml
Kariyer Planlama ve yagam Boyu

EHB-3158

r Tedavi ve Bakrm

Mesleki Yabancr Dil

Sa[Ift Hizmetlerinde Kalite vi

Cerrahi Hastahklarda Bakrm

Atatiirk ilkeleri ve intrtap-taritri

gletmede Mesleki Egitim

Kurum Stajr

Entegre Ydnetim Sistemi



Q,tzelge 7. Ders ve Srnrf Biiyiikliikteri

Dersin
kodu Dersin adl

Son Iki
Yarlyrlda
Agllan

gube

En
Kalabahk
$ubedeki
O!renci

Haftahk Ders Saati

Teori
k

Uygul
ama

Laboratuv
ar

Dig
er

Savlsr Savrsr
EHB-3101 Temel Fizvoloii 72 0 0 0 0
EHB-3103 Anatomi 67 0 0 0 0
EHB-3107 Beslenme ilkeleri 60 0 0 0 0
EHB-3113 YaShlarda Sosyal Hizmet I 60 0 0 0 0
EHB-3119 Hasta Bakrm ittce ve

Uygulamalan I
t 63 0 0 0 0

EHB-3121 Evde Bakrm Hizrnetleri ve
Gtincel Mevzuat

I 63 0 0 0 0

EHB-3123 Bilgi Teknolojileri ve
Yapay Zekaya Giris

2 65 0 0 0 0

EHB-3125 Safltk Hiznetlerinde
iletisim

I 60 0 0 0 0

EHB-3r27 Qevre ve Toplum Saghfr 60 0 0 0 0
EHB-3203 Psikiyatri 45 0 0 0 0
ETIB-3205 SaAl* Sosvoloiisi 42 0 0 0 0
EHB-3223 Mesleki Yabancr Dil 40 0 0 0 0
EHB-3219 Meslek EtiEi 43 0 0 0 0
EHB-3221 Saghk Hizmetlerinde Kalite

ve Y0netim
42 0 0 0 0

ATA-3000 Atatiirk ilkeleri ve inkrlap
Tarihi

0 0 0 0

(3

Kanrtlar

(3)

{3}
e,rgesi

(3)8.,1.?.,3-,...p*ffi*$-$"rs--v:lp_{rel.tr.$i"_eler::*l}iil.u-nuKll{*l*Ka-rnn

{:) n.t.:.4. nn***ll*

l}.t.3. Ilers Kazanrmlarrnm progranr {)rktllnnvla Uyum
Programdaki her ders igin belirlenen dgrenme kazammlan, dgrencilerin biligsel, duyugsal ve
devinimsel geligim seviyelerine uygun olarak tanrmlanmrgtrr (Kamt 8.1.3.1). Ogrenme
kazanrmlatr, dlretim hedefleriyle do!rudan iligkilidir ve progmmm genel amaglanna hinnet
eder' Yiiksekokulumuzda derslerin dlrenme kazanrmlantarumlanmrg ve program grktrlan ile
ders kazammlan eglegtirilmigtir (Kanrt B. I.3.2).

Ders kazarumlanrun gergeklegip gergekleqmedigi, rilgme ve deferlendirme stiregleriyle izlenir.
Her ders igin, kazammlann cilgtilmesi amacryla uygun de$erlendirme yrintemleri belirlenmigtir.



(3)

Bu ydntemler hem teorik hem de uygulamah 6lgme araglanru igerebilir. Orne[in, yazilr
stnavlar, projeler, sunumlar, uygulamah gahgmalar ve <i[renci performanslan,kazantmlann ne
kadar gergeklegtilini <ilqmek igin kullamlan baghca araglardrr (Kamt 8.1.3.3).

Kanrtlar

13) B. 1 . 3. L Prn gram-Cr ktrlal-ve*Beceri ler*Formu

(3) $, I .3.2. DeIs KAaanrrnlarr*pr.ogran:_erktrlan*ili$kisi

l}.1.4.Ogrenci iry Yiikiine l):rvah llers T$sanmr

Universitemizin tiim programlannda mezuniyet igin dgrenci ig yiikiine dayah kredi sistemi
(AKTS) temel ahnmaktadrr. Btiltimiimiiz tiim derslerinin AKTS deleri web sayfasr tizerinden
paylagrlmakta, dlrenci ig ytiku takibi ile doSrulanmaktadrr (Kanrt B.1.4.1). Avnrpa
Yiiksekdlretim Alam Yeterlilikler Qergevesi do!rultusunda geliqtirilen Tiirkiye
Ytiksekdlretim Yeterlilikler Qergevesi (TYYQ) kapsamrnda belirlenen hedeflere uygun olarak
oluqturulmaktadrr. Ders kredileri, TYYQ'ye gdre belirlenen ve program bazrnda 6ng6riilen
bilgi, beceri ve yetkinliklerin kazandrnlmasma dayah olarak dfirenci ig yiikii esas alnarak
hesaplanmaktadrr (Kamt B. 1.4. I ).

Staj ve mesleki uygulamah dlrenme firsatlan sunulmakta olup, rilrenci ig yiikii ve kredi
gergevesinde delerlendirilmektedir. Gergeklegen uygulamanrn niteli[i detayh olarak
incelenirken, dlrenci i9 ytiktine dayah tasanmda uzaktanepitimle ortayagrkan gegitlilikler de
dikkate ahnmaktadrr (Kamt 8.1.4.2, 8.1.4.3, 8.r.4.4, 8.1.4.5, ve 8.1.4.6). programda,
dcinemlik 30 AKTS ve yrlhk 60 AKTS ig yiikii tammhdrr. Bir dlretim programrnda ders stiresi,
srmf dtqr ders gahgma siiresi, Odev, ara slnava hazrrhk, ara slnav, final smavrna hazrrlk, final
slnavl' sunu hazrltst, sunu, proje hazrrltlt, rapor t:rrnrltpr, uygulama ve alan galgmasr vb.
bilgiler iP yiikii hesaplamasrnda kullamlmakta ve bu bilgilere ders bilgi paketlerinden
ulagrlabilmektedir. olrenciler mezuniyet igin toplam AKTS bilgileri universitemizin smav
ytinetmeli$inde belirtilmig olup en az 120 AKTS iq yiiktiniin sa[ladr[r takdirde 6lrenciler
mezun olabilmektedir (Kamt B.l.4.g ve B.1.4.9).

olgunluk Diizeyi: (4) Programlarda dgrenci ig yiikti izlenmekte ve buna grire ders tasanmr
giincellenmektedir.

Kanrtlar

(3) B

(3)

(3)[].]J.3,Js tah []ilinrler [-]niv



Ygnergqgj

(3)B,t.a.s AKI'S

(3)S.1.4.6. Ders Bilgi paketi O*renci Krlavuzu

{3) @Srnav Y(jn**neliEi

ts.l.5. Pregraml*rm izlenmesi vc Giincellenmesi

Her program ve ders igin (tirgiin, uzaktun, karma, agrktan) program amaglanmn ve <igenme
g*ltrlanrun izlenmesi planlandrlr gekilde gergeklegmektedir. Bu siirecin isleyigi ve sonuglan
paydaqlarla birlikte delerlendirilmektedir. Programlann izlenmesi ve Gi.incellenmesi ile ilgili
olarak koordinatdrlerden gelen gdrii$ ve delerlendirmeler ilgili bdltim bagkanlklanna
aktanlmakta gerekli gcirtilmesi halinde program giincellemeleri yaprlmaktadrr (B. I .5 .l,B.l .5 .2,
B.1.5.3, B.1.5.4).

Olgunluk Diizeyi: 4

Program grktrlan bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaqla'n gciriigleri de alnarak
giincellenmektedir.

Kanrtlar

(4.) B. l .5._1._.SjAi Anketleri Sonuclarr

(a)

1 41 B. 1 . 5. 4. D grs*lll aru_De i i si kli gi*l] rt Liiln*K urul,,,Kararr

8.1.6. Esitirn ve Ogrefim siireglerinin yiinefimi

Program, elitim ve Olretim stireglerini biitiinciil olarak yonetmek uzerc organizasyonel
yaprlanma (tiniversite elitim ve <isretim komisyonu, ci$renme ve cifretme merkezi vb.), bilgi
ytinetim sistemi ve uznan insan kaynalrna sahiptir. Egitim ve olretim siireglerine iligkin
6[retim elemanlanmn g<irev ve sorumluluklan ytiksekokulumuzun web sayfasrnda
tammlanmrgtrr (Kamt B. 1.6. I ).

Elitim ve olretim stiregleri tist ydnetimin koordinasyonunda yiirtitiilmekte olup, bu stireglere
iliqkin gd'rev ve sorumluluklar belirlenmiqtir. E[itim ve dsretim siireglerinin y6netimi ve
delerlendirilmesi igin ytiksekokulumuzda Elitim intibak ve Muafiyet, AKTS, Mezuniyet,
Yatay Gegig vb. komisyonlar bulunmaktadrr (Kanrt 8.1.6.2)

Egitim ve <ilretim programlarmm tasarlanmasr, yiiriittilmesi, de[erlendirilmesi ve
gtincellenmesine iligkin ilke, esaslar ve takvim belirlenmiqtir (Kanrt 8.1.6.3, B.1.6.4).

Olgunluk Diizeyi: 3

(4)



Kanrtlar

{3) 8.1.6.1. E*itir,t:-O$rpiinr Prpsesi ve Faalivstl.er

(3) 8. 1.6.?. E*iti$*0*retim*Komil-yodar:i

(3) I), 1 .6.3. Akad"snik]'ak:iry.it A"kl t $qroasl

(3) 8.1.6.4. Akademik Tr*vinr

8.2. Progr*mlarrn lltirii*iilrnesi (tigre*ci Merkezli Ogrcnme (igretme ve lleferlendirme)
Program misyonunda hedeflenen nitelikli mezun yeterliliklerine ulaSmak amacryla dlrenci
merkedi ve yetkinlik temelli 6!retim, 6lgme ve delerlendirme ydntemlerini uygulanmaya
gahgrlmaktadrr.

ts.2.1. Ofretirn Yiinfem ve'l'eknikleri

Universitemizin uygulamah bilimler kapsamrnd a yer almasr sebebiyle programda 3+1
igletmede mesleki e[itim modeli uygulanmaktadrr. igletmede Mesleki Egitim programlan aktif
ve etkileqimli cilrenmeyi teqvik eden uygulamalar arasmda yer almaktadrr. igletmede Mesleki
Egitim dersleri ile <ilrencilerin iq yerindeki gergek uygulamalar ile pratigini geligtirmesi, iq
yerindeki igleyiqin her agamasrnt cilrenmesi ve raporlamasr, uygulamaya drintik beceri ve
deneyimlerini geligtirerek dsrenme siirecinde etkin bir rol tistlenmesi hedeflenmektedir.

Universite de 2024 yrhnda O[retim Yrintem ve Teknikleri Krlavuzu yayrnlanmrqtrr (Kamt
B.2. I . 1). Bu krlavuz esas ahnarak gerekli durumlarda <ilretim elemanlan geqitli olretim yontem
ve tekniklerini kullamr (Kamt 8.2.1.2).

Olgunluk Diizeyi: 3

Kanrtlar:

(:)B-?.I .r J$L]II

(3)B.2.JJ.Ders Katalogu

8.2.2. titgme ve llefierlendirme

Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi Elitim Osretim ve Smav Ydnetmeli[i'nde belirtildigi
tizere smavlar; aru srnavlarr, mazeret srnavlan, yarryl sonu smavlan, ek srnavlar, muafiyet
smavlan vb. olugmaktadr. Programrmrzda dsrenciler, giiz ve bahar yanyrh olmak iizere her
ddnem ara smavlann drgrnda bir final slnavma tabi tutulmaktadrrlar. Her dersin AKTS kredisi
Olretim programrnda belirtilmektedir. AKTS kredisinin hesaplanmasmda teorik ders saati,
uygulama velveya laboratuvar ders saati, Olrencilerin ilgili ders igin yapmalan gereken 6n
hazrlrk, 6dev, aragtrrma, sunum haztlama, srnava hazrhk, slnav ve benzeri gahgmalara iligkin
stireler gdz dniinde bulundurulmaktadrr. O[rencilere verilecek derslerin AKTS kredisi toplamr
her bir yanyrl igin otuzdur. O[retim elemanlan srnavlanm yd,netmelik gergevesinde



ytirtitmektedir. Derslere ait baqan delerlendirmesinde dikkate almacak olan kriterler (ara slnav,
6dev, final srnavr vb. gibi) ve bunlara ait oranlar, ddnem bagrnda d$rencilere dalrtrlan ve web
sitesinde yayrnlanan miifredat programlannda ve ders izlencelerinde belirtilmektedir. Olretim
programrnda; her yanyrlda okutulacak dersler ile bu derslerin AKTS kredisi, teorik ve
uygulamah ders saatleri yer alrr. O$rencilerin bir yanyrlda alabilece$i ders veya uygulamalann
AKTS kredilerinin toplam sayrsl, kayrth olduklan Olretim programrndaki yanyrl bagma
ortalama AKTS kredisinin o/o50 fazlaslru a$amtv. Bir dersten veya uygulamadan yanyrl sonu
ve varsa biitiinleme srnavlanna girebilmek igin; 0[rencinin teorik dersler ile teorik ve
uygulamamn birlikte yaprldr[r derslerin enazo/o7}'ine, uygulamah derslerin ise en azYo8}'ine
devam etmiq olma-sr gerekir. Olrencilerin devam durumlan, ilgili dlretim elemam tarafindan
izlenir. Herhangi bir ders igin yanyrl igi deSerlendirmesi eL az bir ara smav olmak koguluyla
6dev, uygulama ve di[er gahgmalardan olugur. Her dersin de[erlendirilmesinde; dsrencilerin
sorumlu olduklarr ara stnav, <!dev, uygulama ve difer gahgmalarrn bagan notuna katkr oranlan
dikkate almrr. Ba$an notu; yanyrl igi deserlendirmesi ve yanyil sonu srnavl notlanndan
hesaplamr. Olgme ve de$erlendirme siireci, iiniversite elitim dgretim ve stnav yonetmelikleri
ile giivence altrna ahnmaktadrr. Ogrencilerin ders kapsamrndaki delerlendirmeleri Isparta
Uygulamah Bilimler Universitesi Elitim-Ofretim ve Smav ydnetmelipinde tammlanan esaslar
gergevesinde yaprlmakta ve iiniversitenin yazftm programl olan OBS (obs.isparta.edu.tr)
i.izerinden not girigleri yaprlarak 6lgme ve de[erlendirme stireci tamamlanmaktadrr.

Olgunluk Diizeyi: 3

ts.2.3. O$renci Kakrulii, Onceki Ogrenmenin Tanrnmasr ve Kredilendirilmesi

Olrenciler 6n lisans programlmrza merkezi yerleqtirme sistemine gcire kabul edilmektedir.
Programt kazanan adaylar, Ytiksekokul tarafindan belirlenen ve ilan edilen siireler iginde
intemet iizerinden 6n kayrt yaptrrdrktan sonra kayrt igin istenen belgeler ile kayrt biirolanna
bizzat baqvurarak kesin kayrtlannr yaptrrrrlar. Erasmus Defigim Programr, 2004-2005 e[itim
<i[retim yrh bahar yanyrhnda; Farabi Deligim Programr, 2009-2010 eSitim ct[retim yrhnda;
Mevlana Defigim Programr ise, 2013-2014 epitim-d,lretim yrhnda faaliyet gdstermeye

baglamrqtrr. isteyen ve deligim programlanmn gartlarrnr saflayan <igrencilerimiz defiigim
programlanndan yararlanabilmektedirler. Deligim Programlarrna iligkin bilgilere ISUBU
Ulusal ve Uluslararasr iligkiler Genel Koordinatdrltilii (https://uluslararasi.isparta.edu.tr)
iizerinden eriqilebilmektedir. Programrmrzda bu depigim programlanyla riprenci hareketlili[i
gergekle gtirilmemiqtir.

Her elitim-Olretim d6nemi baglamadan 6nce yatay gegi$ kontenjanlan ve kogullarr
iiniversitemiz anasayfasrnda ve Ogrenci iqleri Daire Baqkanhlr web sayfasmda
yayrnlanmaktadrr.

Yatay gegig: Bir yiiksekd[retim kurumunda kayrth olan Ogrencinin bu Yonetmelikteki esaslar
gergevesinde, aynt diizeydeki di$er diploma programlannda dlrenime devam etme hakkr



kazanmasrdr.

Kurum igi yatay gegiq: Bir dlrencinin kayrth oldu[u ytiksekrilretim kurumu igindeki aym
dtizeydeki diler diploma programlanna gegigtir.

Kurumlar arasr yatay gegig: Bir iiniversite, ytiksek teknoloji enstitiisti veya vakrflar tarafindan
bir iiniversiteye balh olmakszrn kurulan meslek yiiksekokullanndan aynr diizeyde bagka bir
iiniversite, yiiksek teknoloji enstidisii veya vakrflar tarafindan kurulan balrmsz meslek
ytiksekokullanna yaprlan gegigtir.

Yatay geqi$ siireglerinde Universitemiz biinyesinde yer alan yatay gegi$ ydnergeleri
kullanrlmaktadrr (Kamt 8.2.3 .I, 8.2.3 .2, 8.2.3 .3)

Ayrrca yatay gegig ile okulumuza gelen <ifrencilerimizin, progftrm yatay gegig komisyonu
incelemeleri ve bdltim bagkamn hazrlamrg olduklan rapor do[rultusunda ve Ytiksekokul
Ydnetim Kurulu Kararlan ile intibak iqlemleri gergekleqtirilmektedir (Kamt 8.2.3.4,8.2.3.5).

Olgunluk Diizeyi: 3

Kanrtlar

(3)L

(3)8.2.3.4.Evde-Hasta*Bakrm_Ftil rimii,,, Yatay*{ief i $_Komis-yonu

(3 )B.2.3.5"ISUBU*Onlisans veJisans l)ers*Mua{i.vet*ve intibak*islemleri-Y0nergesi

8.2.4. Yeterliliklerin Sertifi k*l:lndlnlm a st ye Diplolna

Olrenciler Universitenin Elitim - Olretim ve Smav Ydnetmeliline gdre mezuniyet gartlan
belirlenmig olup, bu gartlan sa[layan cilrenciler mezun sayrlrr ve diploma almaya hak
kazanrlar.

Birimde diploma onayr ve di[er yeterliliklerin sertifikalandrnlmasrna iligkin kapsamh, tutarh
ve ilan edilmiq ilke, kural ve siiregler bulunmaktadrr (Kamt 8.2.4.1).

Olgunluk Diizeyi: 3

Kanrtlar

(3)[].2.4. 1 . i$U [] tI_Srnar,,_Y6netmeIi gi

{3)

ilniversiterri



l!.3. {}[renme Kaynaklan ve Akatlcmik l]esJek I:lizmetleri

8.3.1. Ogrenme Ortam ve K*ynaklarr

Yiiksekokulumuzda 6[renme ortam ve kaynaklar olarak 1 konferans salonu, 2 arrrfr,14 derslik
ve 10 laboratuvar bulunmaktadr. Bu laboratuvarlardan bir tanesi bakrm ve rehabilitasyon

laboratuvan olup bdltimiimtiz/programrmlz kullammma aynlmrgtrr. itgiti laboratuvar,
programlmrzca aktif olarak kullamlmakta ve uygulama dersleri bu laboratuvarda
gergeklegtirilmektedir. Laboratuvarda; maketler, hasta yatapr, tekerlekli sandalye, walker
(yiiriiteg), bakrm uygulama elitimine destek sallayacak materyaller ve tedaviye destek sarf
malzemeleri vb. bulunmaktadrr. Aynca dersliklerde ve laboratuvarda projeksiyon ve intemet
ba[lantrsr gibi imkdnlar saplanmrgtrr. Ytksekokulumuzda bulunan kiiti.iphane, bdltim dlrenci
ve akademisyenlerinin erigimine agrktrr. Ktitiiphanenin birgok basrh kitap ve veri tabam

iiyeli$ine sahip olmast, 6,[renci ve dlretim elemanlanrun aragtrrma faaliyetlerini destekleyerek
mesleki geligimlerine katkr sunmaktadrr (Kamt 8.3.I.I).

Olgunluk Diizeyi: 3

Birimin genelinde dlrenme kaynaklanmn y<inetimi alana <izgii kogullar, erigilebilirlik ve

birimler arasr denge gdzetilerek gergekleqtirilmektedir.

Kanrtlar

(3)8. 3 . I . I I S t"l B ii*b i I gi_rne r:kezi;-J eri*tabanla rr

1t.3.2. Akadenr ik llestek l:lizmetler.i

Her <iprenci akademik kariyeri boyunca kendisini akademik anlamda asiste edecek bir
dantgmana sahiptir. Her akademik yrl baglangrcrnda l. ve 2. smrf dlrencilerine damqman

atanmaktadrr (Karut 8.3.2.1). Danrqmanlar, <ilrenciye segeceli dersler konusunda yardrmcr

olur ve progfttml tamamlamasr igin gerekli akademik plam oluqturmasrnda yol gdsterir. Aym
zamanda boliimdeki her <ilretim elemam dlrencilere damgmanhk desteli vermektedir.
Dantgmanhk saatleri her dtinemin bagrnda cifretim elemanlarmca ilan edilmekte ve odalanna
ait kaprlara asrlmaktadrr. Damgmanlar, <lfrenciye ytiksekokul politikasr, kurallan,
yiiksekokulda agrlmrq bulunan diler programlar, kariyer firsatlan, bdliim ders igerikleri vb.
konularda da rehberlik etmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Kanrtlar

(j XiJ . 2. I Aka.stSnr i k dar ryrAn k k;g<i re v *da*:l U::

Faaliyet Danrgman

Qizelge 8. Ogrenci Danrqmahklan



l. Surf Akademik Danrqmanlftlarr O[r. GOr. Veli Ozkurt

2. Smf Akademik Darugmanhklan Dr. Ogr. Uyesi Sevgi DENIZ DOGAN

Staj Dr. Ogr. Uyesi Sevgi DENIZ DOGAN

igletmede Mesleki Epitim (iME) Dr. Ogr. Uyesi Ash METIN

t1.3.3. lllesis ve Alfyapdar

Yiiksekokulumuz Zincirli Yerlegkesinde 5.691 m2'lik kapah alanda e[itim ti[retim
faaliyetlerini siirdiirmektedir. Yiiksekokulumuzda I konferans salonu, 2 amfr,14 srmf, 10

laboratuvar, I kiitiiphane, 1 yemekhane ve I spor salonu bulunmaktadrr. Bu fiziki
imkdnlardan biiltimtimiiz/progftlmlmz gerekli oldulu kadanyla tamamen

faydalanabilmektedir. Aynca laboratuvarlardan bir tanesi bakrm ve rehabilitasyon

laboratuvan olup uygulamah dersler igin ilgili Olretim elemanlan ve dlrenciler tarafindan

kullamlabilmekledir. Ortak kullamm alanlanndan yemekhane kullammr igin O$rencilerimiz

iiniversite web sayfasmdan haftahk rezervasyon yaparak yararlanabilmektedir (Karut

B.3.3.1, 8.3.3.2). Aynca yiiksekokulumuzda bulunan ktitiiphane ve spor salonu, bdliim

dlrenci ve akademisyenlerinin erigimine ag*1rr (Kamt B.3.3.3, 8.3.3.4). Kiitiiphanenin

birgok basrh kitap ve veri tabam iiyeli$ine sahip olmasr, dlrenci ve <i[retim elemanlanrun

aragtrrma faaliyetlerini destekleyerek mesleki geligimlerine katkr sunmaktadr.

Olgunluk Diizeyi: 3

Birimin genelinde tesis ve altyapr erigilebilirdir ve bunlardan firsat eqitli[ine dayah olarak

yararlamlmaktadrr.

Kanrtlar

{3.}.tl J . 3 . 1 Y e$S.khane*reze n'as!'o:r,,, s i steryr i

(3 )8. 3 .3 .2 Yemekh aneJezervasi'on-d uyurusu

{3)B.ii.3,3.LS-t,}B[i-bilgi-me$ezj-*-Vgrj*tat]allarl

{3\8.11.3"4 Soor scrlonu kar.:t cluvunlsu

8.3.4. Ilez*vant:tjh Gruplar

Dezavarfiajh gruptaki d[rencilerimizin engellilik gibi 6zel durumlan iiniversite kayrtlan

esnasmda 6[renci bilgi sistemine kaydedilmektedir. Bu riprencilerimizin epitim-dlretim

faaliyetlerine yclnelik uygulamalar Engelsiz ISUBU Birimi ile ig birlipi hdlinde

yiirtittilmektedir. Bu kapsamda, b0liimtimtizdeki/programrmrzdaki engelli d[rencilere ydnelik

uygulamalar, Engelsiz ISUBU Birimince hazrclanan mevzuat do!rultusunda

stirdtiriilmektedir. Ayrrca programlmrzda, engelsiz iiniversite uygulamalan kapsammda

dezavarrtajh gruplara ycinelik olarak kimi uygulamalar yaprlmaktadrr (Kamt 8.3.4.1). Aynca



dnemli giin ve haftalarda etkinlikler diizenlenmekte ve toplumsal sorumluluk ilkesi igerisinde

organizasyonlar yaprlmaktadrr.

Ote yandan yiiksekokulumuzda engelli dlrenciler igin asanscir, san gizgi iqaretleme ve braille

alfabeli yrinlendirme levhalan gibi gegitli engel gruplanna ydnelik frziki imkdnlar

bulunmamaktadrr.

Olgunluk Dfizeyiz 2

Kanrtlar

(?)8. 3.4. I liln gel s i z--l S {-j I3- Lj bi dnd-v0 nejrn e I i k-vej'0$erge lgri

I|.3.5. Sosy*lo Kti ltii rel, Sportif' Faaliyetler

Yiiksekokulumuzda, programrmz dprencilerinin de aktif olarak dahil oldulu,

damqmanhklarrm Yiiksekokulumuz ri[retim elemanlanmn yaptrsr iig adet dlrenci toplulu[u
(Uluborlu MYO Toplulu[u, Yaghhk ve Engellik Qahqmalan Toplululu ve Mavera Toplululu)

bulunmaktadrr. Ogrencilerimiz bu topluluklara veya Universite biinyesinde bulunan diler
topluluklara tiye olarak topluluklarrn faaliyetlerinden yararlanabilmektedirler (Kamt 8.3.5.1).

Aynca <igrencilerimiz sportif faaliyet olarak yiiksekokulumuz biinyesindeki spor salonundan

kayrt olugturarak faydalanabilmektedir (Kanrt B. 3 . 5. 2).

Olgunluk Diizeyi: 3

Kanrtlar

{"3}8.3.5J Mavera_ve_YEeAT*topluluhlannur*diizenledi*Lgez*eJtinelik*rssmi-vaia$ma

{.3) [], 3. 5 "2 $-.por *salon u-keu t-du]ruru$ p

B.{.O[retim Kadrasu

11.4.1. Atama, Yiikseltme ve (iiirevlendirme Kritsrleri

Programda, o[retim elemam atama, ytikseltme ve gdrevlendirme stireg ve kriterleri "ISUBU

Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olgtitleri Ydnergesinde belirlenen gekilde yaprlmaktadrr

(Kamt B.4.1.1).

Yiiksekokulda ve programda ttim alanlar igin tammh ve paydaglarca bilinen atama, ytikseltme

ve grjrevlendirme kriterleri uygulanmaktadrr. Olretim elemanlarrmn atanma ve ytkseltme

stireci tiim devlet iiniversitelerinde oldu[u gibi yasa ve ycinetmeliklere uygun olarak

ytiriiti,ilmektedir. Yiiksek<i[retim Kurulu Baqkanhsr'nm izni ile ilan edilen kadrolara Olretim

tiyesi atamalan, 2547 Sayrh Kanun'un 23, 25. ve 26. maddeleri ve O[retim Uyeliline

Yiikseltilme ve Atanma Yrinetmeli[i do!rultusunda hazrlanan ISUBU Akademik Yi.ikseltilme

ve Atanma Olgtitleri Ydnergesinde belirtilen kriterler esas ahnarak yaprlmaktadrr.



Birimin tiim alanlar igin tammh ve paydaglarca bilinen atama, yiikseltme ve g6revlendirme

kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-dgretim kadrosunun i;e almmasl, atanmasl,

yiikseltilmesi ve ders gdrevlendirmeleri vb.) kullanrlmaktadr.

Olgunluk Diizeyi: 3

Kanrtlar

(3)8.4.1.1 .lSt ll-].ii-Aka.<temik Ytlhsgltilme-i,'ejtaryra-Olgiitleri*Yonergesi

8..{.2. Osretim Yetkinlikleri vt Geliryimi

Programrmz kadrosun tam zamarh gdrev alan iig akademik personel gahgmaktadrr.

Akademisyenlerimizden ikisi Dr. O[retim Uyesi, biri ise Olretim Gtjrevlisi unvailna sahiptir.

Temel alanlan sa[hk ycinetimi, hemgirelik ve gerontoloji olan 6[retim elemanlan

yetkinliklerini lisanstistti eSitimleriyle desteklemektedir. Aym zamanda Ar-Ge baghfrnda

detayh bir bigimde verilmig olan akademik gahgmalarlayetkinliklerini geligtirmektedir.

Katrldrklan kongre, sempoz.yum, gahgtay ve eSitimlere iligkin bilgiler de Ar-Ge baghlrnda

verilmiqtir. Bu akademik etkinlikler <i[retim elemanlanmn alana iligkin bilgi ve becerilerini

destekler niteliktedir. Qizelge 9'da bdliimde aktif gdrev yapan <ilretim elemanlanrun sektdrel

ve progrzrmdaki deneyim siireleri verilmigtir. Ttirk Dili, Atatiirk ilke ve inkrlaplan, ingilizce ve

Universite Ortak Segmeli dersleri igin Universite Rektdrltiliince gdrevlendirmeler

yaprlmaktadrr. Anatomi, Qevre ve Toplum Salhpr, Sa[hk Hizmetlerinde iletigim, Temel Bilgi
Teknolojileri ve Yapay Zekaya Girig dersleri yiiksekokulun farkh programlannda g<irevli

rilretim elemanlan tarafindan verilmiqtir.

Qrzelge 9. Ofretim Kadrosunun Analizi

Olretim
elemanrnrn

adr ve
soyadrr

Unvanl

TZ,
YZ

t
DS
u2

Aldrlr sor
akademili

unvan

Mezun oldulu son
kurum ve
mezuniyet

Yrh

Deneyim siiresi, yll Etkinlik dfizeyi3 (yiiksek, orta, diigiik
vok)

Kamw
6zel

sektdr
deneyi

mi

Ofretim
deneyimi

Bu kurumdaki
denevimi

Mesleki
kurulugl

arda
Araghrmada

Drg paydaglara
verilen

danrgmanhkta

Ash METIN Dr. Ogr.
Uyesi

TZ
Dr. Ogr.

Uyesi

Siileyman Demirel
Universitesi Sosyal
Bilimler Enstittisil

(DR)- 2020

ll Ytl 9 Yrl 4 Yrl

Sevgi Deniz
Do!an

Dr. Ogr.
Uyesi

TZ
Dr. Ogr.

Uyesi

Qukurova
Universitesi

Hemgirelik (DR)-
2022

12 Ytl ll Yrl 7 Yrl

Veli
OZKURT

6gr.
Gdr.

Ogr. cor.

Akdeniz
Universitesi

Gerontoloji (YL)-
2018

9 Ytl 6 Yrl 7 Ytl



Qizelge 10'da ise program kadrosunda bulunan <ipretim elemanlannrn son iki ddnemde aktif
girdikleri derslere dair drnekler verilmigtir. Aym zarrranda Ar-Ge baqhlr altrnda bdliimdeki

6lretim elemanlanmn kigisel geligimlerine dair yaym sayrlan verilmigtir.

Qizelge 10. Olretim Kadrosu Yiik 6zeti

tTZ: Tam zamanlt, YZ: Yan zamanlu DSO: Ders saati ilcretli dlretim elemant.

2 Hel bEtetim eleman igin son iki yarryilda verdifr tiim dersleri (isansiistii ve basla programda verilen dersler dihil) stala'ymu. Gerehi{inde

sattr ekleyiniz.

3Etkinlik daplmnr, her bir hpetirn elemantn n toplam etkinliEi %100 olacak biqimde yiizde olarak veriniz.

lUzun silreli izinler ve sehdr etkinlikleri bu stinnda glsterilir.

Olgunluk Diizeyi:2

O!retim
ve soyadr

elemanrnrn ad
TZ,
YZ,
DSU'

Son iki yarryrlda verdili dersler (Dersir
kod u/kred isi/ya rryrl/yrh)2

Toplam etkinlik dalrhmr3

Opretim Arattlrma Di!era

Dr. Og.. Uyesi Asl
METiN TZ

EHB-3106/ Psikolojiye Girig / Bahar / 2023-2024
EHB-3ll2Alasta Bakm ilke ve Uygulamalarr II
Uygulama / Bahar / 2023 -2024
EHB-3207/ Halk Sa!h[r/ Bahar /2023-2024
EHB-3235/Sa!lrk Ydnetimi/ Bahar / 2023-2024
EHB- 321 6/Sosyal Rehabilitasy on/ Bahar / 2023-2024

EHB-3 1 l 3/Yaghlarda Sosyal Hizrnetler/Giiz / 2024-2025
EHB-3221/ Saghk Hizmetlerinde Kalite ve Ydnetim /Gtiz
2024-2025
EHB- 3265/Sosyal Rehabilitasyon/ Gnz / 2024-2025
EHB-3267 / G0niilluliik Cahsmalan /GilzJ 2024-2025

Dr. 0gr. Uyesi Sevg
DENIZ DOGAN

TZ

EHB-31l0/Ilk Yardrm/ Bahar / 2023-2024
EI{B-3112/ Hasta Bakrm ilke ve Uygulamalan IV Baha
/2023-2024
EHB-3203/ Psikiyatri / Bahar/ 2023-2024
EHB-3 104/ Hastahklar Bilgisi/ Bahar/ 2023-2024
EHB- 3259/Cerrahi Hastahklarda Bakm/ Bahar/ 2023-202,

HB-3 I Ol/Temel Firyoloji/ Gnzl 2024-2025
EHB-3119/ Hasta Bakrmr ilke ve Uygulamalan - ll Gnz
2024-2025
EHB- 327 llCerrahi Hastahklarda Bakrm/ GtJzl 2024-2025
EHB-3203/ Psikiyatri / Gnzl 2024-2025
EHB-3223/ Mesleki Yabancr Dil/ GiJzl 2024-2025
EHB-3269/ SaEhk EEitimi/ GtJzl 2024-2025

Ogr. cor. veli ozKURT TZ

EHB-3l08/Gerontolojiye Girig / Bahar / 2023-2024
EHB-3112/Hasta Bakrm ilke ve Uygulamalarr II -
Uygulama / Bahar / 2023-2024
EHB-32o9/lvleslek Etiti I Bahu/ 2023-2024
EHB-32 1 l /Sosyal Sorumluluk Projesi / Bahu/ 2023-2024
EHB-3261/\,Iegguliyet Terapisi I Bahar/ 2023-2024

EHB-3263/Sosyal Sorumluluk Projesi / Gllzl 2024-2025
EHB-3121/ Evde Hasta Bakrm Hizmetleri ve Giince
Mevzuatlar/ Giid 202 4 -2025
EHB-327 3 lMeqguliyet Terapisi / Giizl 2024-2025
EHB-3l07/Beslenme ilkeleri / Guz/ 2024-2025
EHB-3205isaglrk Sosyoloj isi / GiJzl 2024-2025
EHB-3219/lvleslek EtiEi I Gtlzl 2024-2025



H

11.4.3. lisitim Faaliyetleri* e lliin elik'ile;vik ve tidiillendir:ne

programda 6lretim elemanlan igin yaratrcr/yenilikgi epitimi uygulamalannl ve bu alanda

rekabeti arttrrmak izere ..iyi e[itim odiilti" gibi tegvik ve ddiillendirme siiregleri yer

almamaktadrr. ESitim ve dpretimi onceliklendirmek tizere atarna ve yiikseltme kriterlerinde

yaratrcr epitim faaliyetlerine yer verilmemektedir.

Oleunluk Diizevi: I

c. AR.,r$ l'Ill"N{A vli {;*ll*i$TliItMIi

c.l" Ara,ttrrm* fiiireqlerinin Y$netinri ve Aragtrrma Kaynakl*rl

proje, araqtrrma ve geliqtirme faaliyetleri ulusal kalkrnma hedefleriyle uyumlu bir gekilde

yiirtittilmesi gerekmektedir. Programda dlretim elemanlanmn yiiriitttifii araqtrma ve projeler

Siirdtirtilebilir kalkrnma hedeflerinin iigtinctisii olan Sa[hk ve Kaliteli Yagam hedefine hizmet

etmektedir. Program dlretim elemanlan aragtrmalar igin kurumun fiziki aIt yaprsrndan

(Uygulama Laboratuvan) yararlanabilmektedir. Progtamm mali kaynafr yoktur.

C.1.1. Araqttrma Siircqlerinin Y$netimi

Opretim elemanlarr araqtrrma stireglerini bilim alanlanna gdre bireysel olarak ytiriitmektedir.

CJ"2. i9 ve l)rp Ka.vnaklar

C.1.3. llokfilra llrogr*rnlan ve llakttlra $onrasr imk*nl*r

C.2. Araqtrnra Yefkintisi, iq llirlikleri ve llcstekler
program, 6[retim elemanlanmn bilimsel araqtrma yetkinlifini siirdtirmek ve iyileqtirmek igin

olanaklan mevcut delildir.

C.2.1. Ara;trrmn Yetkinlikleri ve GeliEinri

programda doktora derecesine sahip 2 6[retim elemam bultrnmaktadrr. Olretim elemanlannln

biri Sa[1k Kurularr ycinetimi diperi ise Hemgirelik alamnda doktora derecesine sahiptir.

Olretim elemanlan uzmanhk alanlan doprultusunda araqtrrmalar yapmaktadrr (Kamt C-2.I.1).

O[retim elemanlarr aragtrma ve geliqtirme yetkinlilini geligtirmek iizere uzmanhk alanlanna

iliqkin bilimsel faaliyetlere katrlmaktadrr (Qizelge I l).

eizelge 11. Ofretim Elemanlarrnrn Bitimsel Faaliyetlere Katrhm Sayrsr-2024



Bilimsel Faaliyet Tiirii Katrhm SaYrsl

Kongre 2

Qalrytay I

Sempozyum I
Toplam 4

Olgunluk Diizeyi 3

programrn cigretim elemanlanmn aragtrrma yetkinliginin geligtirilmesine ydnelik bilimsel

faaliyetlere katrlmaktadrr.

Kanrtlar

(3)C.?. 1 l .1' OK--Akirdemik

{:.2.?" tjlus*l ve t}luslararasl (}rtak ltrogramtar ve Or:fak Ara$tlrma I}irimleri

C.3. Aragtrrxu Performansl

Aragtrrma faaliyetleri verilere dayah bir qekilde periyodik olarak 619mekte ve

de!erlendirmektedir.

programdaki ripretim elemanlanmn toplam aragttrma performans sayrlan Qizelge l2'de

verilmiqtir (Kamt C.3. I ).

eizelge 12. Olretim Elemanlarrnrn Bilimsel Performans Sayrsr-2024

Aragtrrma Performans Tilrii Sayt

TUSiTAI( tarafurdan desteklenen proje I

SSCI-SCI ve SCI-Exp Tarafindan Taranan Dergilerde Yaym 4

ESCI veva SCOPUS tarafindan Taranan Dergilerde Yaym 4

ULAKBIM Tarafindan Taranan Dergilerde Yaym 5

Hakemli Dergilerde Yayrrlanan Yaym J

Uluslararasr Yayrnevlerinde Kitap Edit0rlugu 2

Uluslararast Yayrnevlerinde Kitap B0liimii 2

Atrf 8l

Toplam r02

Kanrtlar

QJ.L-Y0K*Akpderrrik

C.3.1. Araqfirma llcrfilrmnllsrnln izlenmesi ve lle$erl*ndirilmesi

programlar her yrln sonunda dlretim elemanlanndan akademik gahqmalanna ydnelik olarak



faaliyet raporu istemekte ve bu raporlan delerlendirerek meslek yiiksekokulu ydnetimine

sunmaktadrr.

Olgunluk Diizeyi 3

Program aragtrma performansrm izlenmek ve delerlendirmek iizere-oluqturulan mekanizmalar

kullamlmaktadrr.

Kanrtlar

{3 )C.3. 1.. 1 .Birirn Faalivet*Rarrqru-?024

C.3.2. Of rctim fl le*r anrlAra$trrm ac: Perfa rm an srnrn De{e rlendi rilm esi

Her yrhn sonunda dlretim elemanlanndan toplanan akademik faaliyet raporlannt yrl bazrnda

izleyerek deferlendirmektedir. Ofretim elemanlanmn akademik gahgmalara y<inlendirilmesi

amacryla AR-GE komisyonu faaliyet gdstermektedir (Kamt C.3 .2.1, C.3 .2.2).

Olgunluk Diizeyi: 3

Programm genelinde dsretim elemanlanrun aragtrma geligtirme performansrm izlemek ve

delerlendirmek iizere oluqturulan mekanizmalar kullamlmaktadrr.

Kanrtlar

{-3 Xi . -]"2. i . I} i rlf f *h.aalif:gl-l{aporu*202'l

(3)C.3 .2.2. Ar- Ge_komi syon_top lantr_tutana[r

D. TOPLU*TSAL KA'TKI

l).1.'Ioplurnsnl Katkl fiiireqlerinin Yiinetimi vs'I'oplumsal Katkr.Kaynaklart

Salhk Bakrm Hizmetleri Bdliimii Evde Hasta Baktmr Programr toplumsal katkr faaliyetlerini

stratejik amaglar ve hedefler do$rultusunda ycinetmektedir. Bdliim/prograrcrmrz bu gergevede

sosyal sorumluluk bilinciyle hareket etmekte ve planlamalanna toplumsal katkr odaprnt entegre

etmeye gahgmaktadrr. Bciylece tiniversite, kamu kurumlan ve/veya 6zel kuruluglar, dSrenciler

ve toplum arasmda organik bir ba[rn kurulmasr da saSlanmaktadrr. Bu ba$lamda

b6liimiimiizlprogramrmrz akademik personel ve o[renciler bagta olmak izete insan kayna[t ve

fiziki kaynaklarrm bdltim/program igerisindeki toplumsal katkr odakh faaliyetler igin en iyi

qekilde kullanmayr amaglamaktadrr.

D. l.t. Toplumsal Katkl Siireglerinin Ydnetirni

B6liimiiz/Progmmlmz toplumsal katkryr kapsamrnda konferans, seminer ve toplumsal

farkrndahk faaliyetleri yiiriitmektedir. Bu faaliyetler kapsamrnda yaglilar, engelliler ve qiddet

ma[durlan gibi krrrlgan gruplar, saphk ve ilk yardrm, e[itim, do[a/gevre, trafik ve hayvanlara

ydnelik toplumsal sorunlarla ilgili biling, farkrndahk, gdrgti geligtirmek ve gOziimler ortaya



koymak hedefl enmektedir.

Sd,z konusu hedefler do!rultusunda bdltimtimiiz/programlmz, elitim-dlretim planlanm ve

etkinliklerini bu ydnde organize etmektedir. Nitekim bdliim/prograrrLtmrz toplumsal katkr

hedefleri do$rultusunda aktif Olrenci ahmma bagladrpr 2019 yrhndan itibaren EHB-321 1 kodlu

Sosyal Sorumluluk Projesi dersine yer vermektedir. Aym zarnanda2O24 yilrr Giiz ddnemi itibari
ile EHB-3267 kodlu Gdniilltiltik Qahqmalan dersi ile dprenciler toplumsal katkr faaliyetlerine

aktif katrlmaktadrr. ilgili ders hem gtiz hem bahar yan yrllannda agrlacak gekilde planlanmrgtrr.

Bu sayede toplumsal katkr ydni.inde hem bdltimtimtizlprogramrmLzun hem de d$rencilerimizin

toplumsal katkrya ydnelik ilgisi canh tutulmaya gahqrlmaktadrr. Ayrrca her yanyrl bagrnda

genellikle bdliim/program dlretim elemanlanmn girigimleri ile ilgili yanyrl igerisinde

yaprlacak konferans/seminerler planlanmakta ve uygulanmaktadrr (Kanrt D.1.1.1).

Planlama Faaliyetleri

Bdliimiimtizlprogratnrz biinyesinde toplumsal katkr alamnda diizenlenen konferans, seminer ve

sosyal sorumluluk projeleri meslek yiiksekokulumuz, b<iliimiimii/programlmz, dlretim
elemanlanmrz ve d[rencilerimizin yeterliliklerine ek olarak meslek ytiksekokulumuzun

bulundupu ilge ve ilgedeki dr$ paydaqlann imk6nlarr ve yeterlilikleri de gdzetilerek

planlanmaktadrr. Sosyal Sorumluluk Projesi, Sa[hk E[itimi ve Gtintilltiltik Qahgmalan dersi

kapsamrnda yaprlan projeler, ilgili dersin sorumlu 6[retim elemam tarafindan dersi alan <i$renci

say$maparalel olarak ilgili yanyrhn ilk haftasrnda cisrenciler ile birlikte planlanmaktadr. Ders

kapsamrnda, konulann belirlenmesinden planlamalann yaprlmasr ve uygulamasr agamasr ddhil

tiim siiregler ilgili dersin <i[retim elemam damgmanh[rnda dlrenci gruplarr ile iq birlipi hdlinde

siirdiiriilmektedir. Ders kapsamrnda tasarlanan her bir proje, projenin konusuyla ilgili olan ig

ve drg paydaglarla 6n gdriiqmeler ve resmi yazrgmalar yoluyla gergeklegtirilmektedir. Bigim igi

ve drq paydaglar ile resmi yazrgmalar hiyerargik yapl g<izetilerek sistemli bigimde

gergeklegtirilmigtir. Briltim/program kapsamrndaki di[er toplumsal katkr faaliyetleri de her

yanyrl bagrnda konu, davet edilecek konuqmacr ve takvim bilgileri temelinde bdliim 0lretim

elemanlan ile ortak olarak planlanmaktadrr (Kanrt D.1.1.1)

Uygulama Faaliyetleri

Toplumsal katkr sallamak amacryla planlanan konferanslar/seminerler/projeler/faaliyetler,

katrhmcrlarrn ve paydaglann rol ve sorumluluklan da g<izetilerek resmi kanallar aracrhlryla

gergekleqtirilmigtir. Her bir etkinlik, hiyerargik dtizen iginde resmi yazrsmalarla yaprlmrqtrr.

Yine her bir etkinlik igin afiq/brog0r gibi tamtrm unsurlan hanrlanarak formal ve informal

iletigim kanallanyla etkinlik duyurularr yaprlmrg ve etkinli[in topluma yaygrnlagtrrtlmasr ve

gdriiniirliifiintin arttrrlmasr sa[lanmrqtr.2024 yrh iginde sosyal sorumluluk ve toplumsal katkr

faaliyetlerinin planlamp organize edilmesi ve uygulanmasr siirecinde cizellikle 0prencilerin

katrhmmm 6n planda oldu$u, 6te yandan toplumun farkh katmanlanndaki bireylerin de aktif

ve yo[un kafihmmm sallandrsr bir dizi faaliyet bdltimiimiiz/programlmz biinyesinde



gergekle$tirilmigtir. Faaliyetlere iliqkin krsa bilgilere aqaprda yer verilmigtir'

oMemeKanseriFarkmdaltkEtkintiliilI(AkranEgitimi)

SaShk Bakrm Hizmetleri Bitliimii Evde Hasta Bakrm programl tarafindan iigtincii

gergeklegtirilen Meme Kanseri Farkrndahk Etkinlipinde bdltim d[rencileri Meslek

yi.iksekokulumuzun di[er oprencilerine Meme Kanserine yilnelik bilgiler verdi (Kantt

D.1.1.2).

c Obezite Farkmdaltk Etkinli{i

o[rencilerin obeziteye iligkin kawamsal bilgilerini giiglendirmek ve qa[tmzrn

problemlerinden birisi olan Obezite konusunun dnemine depinebilmek igin Uluborlu Devlet

Hastanesi ve Sa[hk Bakrm Hizmetleri Bitliimii Evde Hasta Bakrm Programr ile ortak bir

etkinlik gergeklegtirildi. Etkinlikte Uluborlu Devlet Hastanesi hekimlerinden Dr. Enes AY

<i[rencilere gerekli bilgileri vererek, obeziteden korunma yollarr ve obezite sonrast stireq

hakkrnda bilgi verdi (Kanrt D.1.1.3).

o Temiz Baslangrylar Projesi

Sa!1k Bakrm Hizmetleri Bdliimii Evde Hasta Bakrm Programr Gdniilliiliik Qahgmalan dersi

kapsamrnda 6[renciler Uluborlu ilge merkezinde gdp toplayarak, toplumsal bir farkrndahk

oluqturmuglardrr. fl[renciler ilge sakinlerinden ve belediye gahqanlanndan aldrklan destekle

ilge merkezindeki gdpleri temizlemiglerdir (Kanrt D.1.1.4).

. ilkyardrm E{itimi Etkinli{i

Sa[hk Bakrm Himretleri Bitliimii Evde Hasta Bakrm Programr G0ntilliiliik Qahgmalarr dersi

kapsamrnda, 2. smrf ogrencileri Uluborlu Belediyesi Qahganlanna Temel ilkyardrm Esitimi

verdi. Katrlmcrlara acil durumlarda neler yaprlmasr gerekti[i ciprenciler tarafindan anlatrldr

(Kanrt D.1.1.5).

o Hijyen E{itimi Etkinligi

Sa[1k Bakrm Hizrnetleri Bitliimi.i Evde Hasta Bakrm Programr Gitniilltliik Qahqmalan dersi

kapsamrnda 6[renciler Ali Orhan KiriqoSlu 4. smrf dsrencilerine hijyen e[itimi vermiqlerdir.

O[rencilere el, yinve dig temizli[inin nasrl yaprlmasr gerektili anlatilmtg, dlrencilerle vakit

gegirilmiqtir (Kanrt D.1.1.6).

o YeSilgam Film Etkinli$i

Sa!1k Bakrm Hizrnetleri Biiliimti Evde Hasta Bakrm Programr Gdntilliiltik Qahgmalarr dersi

kapsamrnda <i[renciler Uluborlu ibrahim Etem Erbil Bakrm ve Rehabilitasyon metkezi

sakinleri ile bulugmuglardrr. O[renciler kurum sakinleri ile Yegilgam filmi izleyerek eslenceli

vakit gegirmiglerdir. (Kanrt D.l.1.7).

. Ye{il izler Projesi



Sa!1k Bakrm Hizmetleri Bitliimii Evde Hasta Bakrm Programr Gitniilliiliik Qahqmalan dersi

kapsamrnda 6srenciler Uluborlu ilge Tanm Miidtirliigii ile ortaklaqa "Milli Alaqlandrrma

Giint" kapsamrnda, ilgemizde aSag dikim etkinli[i gergeklegtirmiglerdir (Kanrt D.1.1.8).

o Tansiyon Olcnm Ethinli{i

Sa[1k Bakrm Hizrnetleri Boliimii Evde Hasta Bakrm Programr Goniilliiliik Qahqmalan dersi

kapsamrnda dprenciler ilgemiz Merkezinde stand agmrglar ve halka ticretsiz tansiyon tilgtimti

gergekleqtirmiglerdir. O[renciler aynr zarnanda vatandaqlara tansiyon hastahpr ile ilgili

bilgilendirme yapmrglardrr (Kanrt D.1. 1.9).

(3) D.l.1.1. Etkinlik Pltuilapa Yaztst

{ 4 ) D. 1, I . ?=-.Fr enr e*kan ser:Lfaf k r ndahkJ:tk i-pl i g i

(4) D. 1 . 1 . 3. obezite, 1 arkrndilhk-ethi rrli gi

(4) D. 1 . I .4.1emiz*baslarrgrclar*prqi esi

(4; Dl., 1 . 5.il ky ar:l:r m*ggiti n i*e"thi n I i g!

(+) D. i . 1 .(i.lriir"en-egitinii,slkioligl

(4) D. I . 1..7.X:si I riam-li I nr-e..Ik i nli gi

(4) D. 1 . l.8. yesil*izler*pr:qiesi

{4) D. 1 . I .9.tansi.v-orr*01ctim*stklnli gi

Kontrol Etme ve Onlem Alma (iyilegtirme) F*aliyetleri

Toplumsal katkr stirecini destekleyici projelerin/faaliyetlerin planlamaya uygun bigimde

gergeklegtirilebilmesi igin her bir projede/faaliyette rol alan bireyler detayh bigimde faaliyet

takvimi, faaliyetin gerekliligi ve hedefi gibi hususlarda bilgilendirmiqlerdir. Faaliyetlerin

gergeklegtirilmesi agamasrnda ihtiyag duyulan maddi kaynaklann ve insan giiciiniin temini igin

birim yetkilileri ve ilgili akademik personellerce siireg takip edilmigtir. Aynca sdz konusu

ihtiyaglann giderilmesi ile ilgili kargrlagrlabilecek riskler ve krsrthhklar hesap edilerek dnlemler

almmrqtr. Bununyam srrayaprlan etkinlikler sonrasl ig ve drg paydag goriiqleri ahnmtq, etkinlik

sonuqlan raporlanmrgtrr (Kanrt D.1.1.10, Kanrt D.1.1.11, Kanrt D.l.l.lz, Kanrt D.1.1.13'

Kanrt D.1.1.14, Kanrt D.1.1.15' Kanrt D.l.1.16).

( + ) D.J . 1 . I 0. meneJanseri-ejki n I i gij"aydas-Ssl bil d $$3$ng

1+1 D. 1 . 1 . l L obezj.te-fu [kr nrlah k*elk i nl i g iJavd qs-geri b i ld irinr*fu ,nn u

(+ ) D. I . I . 1 2.temi z*baslatg! q l arjroj qsi Jayd as*geribil d iri m-fom rr

{4I I} 1 .1 .I3.tansi.volt*$lcun:*ejki:11!giJ?.4}:dasJgeJibiId:irimJbrmil



1+ I D. I . I.".1 zl j!&:r'prdrm*etkinli gi-pa:,:das-gptibi ldjd$-fbrrnp

(4i D. 1 . I . I 5 . hij -vE"n*e gi3jm i-etkir:: l i giJayclas geri ld i ri-m*ftryrrru

(+) ft. 1 . I . 1 6.y psil qqrrr*etki rrligi-payda$*geribi l{1

I).1.2. Kaynaklar

Toplumsal katkrya hizmet eden projelerde/faaliyetlerde kullamlmak itzse akademik kaynaklar

ve insan giicii Birimimiz biinyesinden kargrlamrken mali ve lojistik destek iiniversitemiz Sa[hk

Ktilttir Spor Daire Bagkanh[r'nca kargrlanmaktadrr. Birimler tarafindan gergekleqtirilen

projelerin/faaliyetlerin hazrrlanmasr siirecinde mali ve lojistik destelin sa[lanmast igin gerekli

ihtiyag listeleri planlamaya uygun bigimde olugturulmakta ve bu listeler resmi yazrqmalar

yoluyla Sa[hk Kiiltiir Spor Daire Bagkanhlr'na iletilmektedir.

D.2. Toplumsal K*rtkr Fertbrmansl

D.2. l.Topl um sa I Katkl llerfo rmall slnr n izlen mesi ve lle$erlend i ri lrnesi

Birim biinyesinde toplumsal katkr stratejisi ve hedefleri do!rultusunda ytiriittilen faaliyetler

diizenli olarak birim yetkililerince takip edilmekte ve geligtirilmektedir. Ayrrcatoplumsal katkt

saplama amacryla gergekleqtirilen proje/fraliyetlerin grktrlanmn deperlendirilmesi amacryla drg

paydag giirtigmeleri gergeklegtirilmektedir. Gdrtiqmelerde toplumsal katkryla ilgili geligmeleri

deperlendirmeye yardrmcr fi kirler edinilmektedir.

Birimimiz, toplumsal katkr saplamaya dair hedefleri ve stratejileri gereli gergeklegtirilen

projelerin/faaliyetlerin giltrlanrun de[erlendirilmesini ve etkilerinin tespit edilmesini ilke

edinmiqtir. Bu kapsamda birimimizde toplumsal katkr performansrmn izlenmesi ve

deperlendirilmesi stirecinde faaliyet raporlan, ig ve drg paydaq toplantrlan ve BIDR verileri esas

ahnmaktadrr.

Kanrtlar:

D- 2. I . 1 ..tapl urnsrllj,Atkr. f:.*rl i-velleri l: in*iz& n$r e s i

D. 2. 1 . 2. topl u m sal*katkr*ka I i.v etl eri* form lar:r


